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Zusammenfassung: Ziel der Studie ist es, die berufliche Situation von Absolventen des Stu-
diengangs Wirtschaftsinformatik und ihre Bewertung des Studiums an der TU llmenau zu
untersuchen. Zu diesem Zweck wurden im Friihjahr 2011 154 Absolventen, die im Rahmen
ihrer Diplomarbeit am Fachgebiet Informations- und Wissensmanagement der TU llmenau
von Univ.-Prof. Dr. Dirk Stelzer betreut wurden, eingeladen, an einer Online-Befragung
teilzunehmen. 93 Absolventen folgten dieser Einladung und fiillten den Fragebogen aus.
Dies entspricht einer Riicklaufquote von 60 %.

Unter den Befragungsteilnehmern, die ihr Studium mindestens einige Monate vor Durch-
fiihrung der Umfrage abgeschlossen hatten, herrscht Vollbeschdftigung. Ca. 50 % der Ab-
solventen haben unmittelbar nach Studienabschluss ihre erste Arbeitsstelle angetreten. Ein
Jahr nach dem Examen hatten 90 % der Befragungseilnehmer eine berufliche Beschdifti-
gung aufgenommen.

56 % der Teilnehmer berichten iiber eine vollstindige Ubereinstimmung zwischen dem von
ihnen absolvierten Studiengang und dem Berufsfeld, in dem sie tditig sind. 42 % sind der
Meinung, ihr Studium entspreche zumindest teilweise ihrer derzeitigen Beschdftigung.

Ca. 35 % der Teilnehmer arbeiten in der IT-Branche (IT, Softwareentwicklung, Computer,
Telekommunikation) und 14 % in einem Beratungsunternehmen. Die Mehrheit der Befrag-
ten (ca. 60 %) ist in groffen Unternehmen mit mehr als 500 Beschidftigten angestellt. Ca.
ein Viertel arbeitet in sehr grofien Unternehmen mit mehr als 10.000 Beschdiftigten.

87 % der Teilnehmer sind mit ihrer beruflichen Titigkeit sehr oder zumindest iiberwiegend
zufrieden. 88 % der Befragten halten ihre beruflichen Perspektiven fiir gut oder fiir sehr

gut.
Ca. 50 % der Teilnehmer haben im ersten vollstindigen Berufsjahr ein Einstiegsgehalt von
mehr als 40.000 EUR bezogen. 51 % der Befragungsteilnehmer erzielten im Jahr der Be-

fragung ein Brutto-Jahreseinkommen von mehr als 50.000 EUR, 6 % von mehr als 100.000
EUR.

19 % der Teilnehmer beurteilen das Studium, in dem sie ihr Diplomexamen absolviert ha-
ben, mit der Schulnote sehr gut, 64 % mit gut.

96 % der befragten Diplom-Wirtschaftsinformatiker wiirden Studienanfingern empfehlen,
Wirtschaftsinformatik an der TU Ilmenau zu studieren.

Schliisselworte: Absolventenbefragung, TU Illmenau, Fachgebiet Informations- und Wis-
sensmanagement, Berufssituation, Wirtschaftsinformatik
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1 Einleitung

1.1  Problemstellung

Absolventen universitirer Wirtschaftsinformatikstudiengéinge haben bereits seit einigen
Jahrzehnten hervorragende Berufsaussichten. Die Arbeitslosigkeit unter Diplom-
Wirtschaftsinformatikern ist sehr gering, die beruflichen Einsatzmoglichkeiten und die
Einkommenssteigerungen sind beachtlich. Der seit Jahren beklagte Fachkriaftemangel wird
angesichts der immer noch zu geringen Anzahl an Studienanfiangern in Wirtschaftsinfor-

matik und dhnlichen Studiengéngen fortbestehen.'

Riickmeldungen von einzelnen ehemaligen Wirtschaftsinformatik-Studierenden machen
deutlich, dass Absolventen der TU Ilmenau sich durch das Studium sehr gut auf den beruf-
lichen Einsatz vorbereitet sehen. Wiederholte Befragungen von Personalverantwortlichen
grofler deutscher Unternehmen zeigen, dass Absolventen des Diplomstudiengangs Wirt-

schaftsinformatik der TU Ilmenau unter Arbeitgebern einen hervorragenden Ruf geniefien.>

Bisher gab es aber weder eine umfassende und systematische Untersuchung der berufli-
chen Situation der Absolventen des Studiengangs Wirtschaftsinformatik der TU Ilmenau
noch Erkenntnisse dariiber, wie diese ihr Studium nach einigen Jahren Berufserfahrung be-

urteilen.

1.2 Zielsetzung

Ziel der Studie ist es, die berufliche Situation von Absolventen des Studiengangs Wirt-
schaftsinformatik und ihre Bewertung des Studiums an der TU Ilmenau zu untersuchen.
Dadurch sollen u. a. Anhaltspunkte fiir Verbesserungen der Studiengénge’® gewonnen

werden.*

Vgl. z. B. Thomas Jendrosch, Elke Pohl, Marion Zwick, Volker E. Zwick: Berufs- und Karriere-Planer IT und
Wirtschaft 2010/2011. Fiir Studenten und Hochschulabsolventen. Branchentrends - Bewerbungstipps - Top-
Arbeitgeber. 11. Auflage, Wiesbaden 2011.

Vgl. z.B.: 0. V.: Die besten Universititen. Welche Hochschulen bei deutschen Personalchefs einen Top-Ruf
geniefen. In: Wirtschaftswoche, Nr. 16, 18.04.2011, S. 88-89; 0. V.: Die besten Universititen. Welche Hochschulen
bei deutschen Personalchefs einen Top-Ruf genieflen. In: Wirtschaftwoche, Nr. 21, 22.05.2010, S. 150; o. V.: Die
besten Universititen. Welche Hochschulen bei deutschen Personalchefs einen Top-Ruf geniefien. In:
Wirtschaftwoche, Nr. 18, 27.04.2009, S. 87.

Im Wintersemester 2005 wurden zum letzten Mal Studierende in den Diplomstudiengang Wirtschaftsinformatik
immatrikuliert. Seit 2006 konnen sich Studierende in den Bachelor- oder Masterstudiengang Wirtschaftsinformatik
immatrikulieren. Obwohl sich einige Inhalte und Formen von Lehrveranstaltungen sowie die Organisation des

-1-



Absolventenbefragung des Fachgebiets Informations- und Wissensmanagement Stelzer, Fischer

Dariiber hinaus soll ermittelt werden, ob die Absolventen weiterhin Kontakt zu dem Fach-
gebiet wiinschen, an dem ihre Diplomarbeit betreut wurde, und wie dieser Kontakt

organisiert werden kann.

1.3 Methodik

Um die Ziele zu erreichen, wurde eine Online-Befragung ehemaliger Studierender der TU
[Imenau durchgefiihrt, die ihre Diplomarbeit am Fachgebiet von Prof. Stelzer angefertigt

haben. Einzelheiten der Befragung werden in Kapitel zwei dieses Berichts dargestellt.

1.4  Aufbau des Arbeitsberichts

Im folgenden Kapitel wird beschrieben, wie die Befragung durchgefiihrt wurde. In Kapitel
drei sind die Ergebnisse dargestellt. Das letzte Kapitel fasst wesentliche Aussagen zusam-

men, unterzieht die Studie einer kritischen Wiirdigung und gibt einen Ausblick.

2 Durchfiihrung der Befragung

2.1  Beschreibung der Grundgesamtheit

Zwischen Januar 2000 und Dezember 2010 haben 165 Studierende eine Diplomarbeit® von
Prof. Stelzer am Fachgebiet Informations- und Wissensmanagement® der TU Ilmenau
betreuen und benoten lassen. Darunter waren

e 149 Absolventen des Studiengangs Diplom-Wirtschaftsinformatik,

e 11 Absolventen des Studiengangs Diplom-Medienwirtschaft,

Studiums veréndert haben, werden in den Bachelor- und Masterstudiengéngen dhnliche Inhalte vermittelt wie frither
im Diplomstudiengang. Es kann davon ausgegangen werden, dass Absolventen, die sowohl einen Bachelor- als
auch einen Masterstudiengang Wirtschaftsinformatik absolviert haben, mindestens so gut ausgebildet und qualifi-
ziert sind, wie Absolventen mit Diplomabschluss.

Bachelor- und Masterstudiengang Wirtschaftsinformatik wurden 2009 erfolgreich durch ACQUIN akkreditiert. Die
seitdem von Studierenden und Lehrkriften mit den Studiengéingen gemachten Erfahrungen sind eine wesentliche
Grundlage fiir Verbesserungen von Struktur und Inhalt der Studiengénge. Auch die Ergebnisse dieser Studie sollen
fiir die kontinuierliche Verbesserung der Studiengéinge genutzt werden.

Seit 2010 werden auch Bachelor- und Masterarbeiten betreut. Die Anzahl der Absolventen von Bachelor- und
Masterstudiengingen ist zum Zeitpunkt der Erstellung dieses Arbeitsberichtes aber noch so gering, dass eine
empirische Untersuchung nicht zu validen Ergebnissen fithren wiirde. Diese Untersuchung beschréinkt sich auf
Absolventen von Diplomstudiengéngen.

Bis 2002 lautete die Bezeichnung der von Prof. Stelzer geleiteten Struktureinheit Fachgebiet Informationsmanage-
ment. In diesem Arbeitsbericht wird die aktuelle Bezeichnung Fachgebiet Informations- und Wissensmanagement
verwendet.
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e 4 Absolventen des Studiengangs Diplom-Wirtschaftsingenieurwesen und

e 1 Absolvent des Studiengangs Diplom-Medientechnologie.

2.2 Vorbereitung der Befragung

Von 154 dieser 165 Absolventen konnten E-Mail-Adressen identifiziert werden. Diese 154
Personen wurden Ende 2010 per E-Mail iiber die geplante Befragung informiert. Parallel
dazu wurde ein erster Entwurf fiir den Fragebogen entwickelt. Dieser wurde einem Pretest
unterzogen, an dem sich drei ausgewédhlte Absolventen beteiligten. Auf der Grundlage

ihrer Kommentare wurde der Fragebogen tiberarbeitet und am 13.02.2011 online gestellt.’

Die 154 Absolventen wurden am 13.02.2011 zur Teilnahme an der Befragung eingeladen
und gebeten, den Fragebogen bis zum 27.03.2011 online auszufiillen. Am 17.03.2011
wurden die Absolventen per E-Mail an den Fragebogen erinnert. Am 28.03.2011
verldngerten wir den Abgabetermin auf den 03.04.2011. Bis zum 03.04.2011 hatten 94
Absolventen den Fragebogen bearbeitet. Dies entspricht einer Riicklaufquote von 61 %.
Einer der Teilnehmer brach die Bearbeitung bereits bei der ersten Frage ab, sodass
lediglich 93 auswertbare Fragebogen zur Verfiigung standen. Dies entspricht einer

Riicklaufquote auswertbarer Fragebogen von 60 %.

In der Regel wurden den Teilnehmern geschlossene Fragen gestellt, d. h. verschiedene
Antwortmoglichkeiten vorgegeben. Bei allen Fragen hatten die Teilnehmer sowohl die
Moglichkeit, sich nicht zu duBlern als auch in Freitextfeldern erginzende Kommentare zu

geben.

3 Ergebnisse der Befragung

Da die Auswertung anonym erfolgte, konnen zum Geschlecht der Teilnehmer keine
Aussagen getroffen werden. Im Folgenden werden die Teilnehmer neutral bezeichnet. Die
Worte Teilnehmer, Absolvent, Diplomand und Studierender bezeichnen weibliche und

mannliche Personen.

’ Eine Kopie des Fragebogens ist im Anhang wiedergegeben.

-3-
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3.1 Herkunft der Teilnehmer

Studierende der TU Ilmenau kommen aus allen Bundesldndern, teilweise auch aus dem
Ausland. Bei Studiengédngen der TU Ilmenau, die von vielen Hochschulen in fast allen
Bundesldndern angeboten werden, wie z.B. der Studiengang Wirtschaftsinformatik,
stammt die iiberwiegende Mehrheit der Studierenden jedoch aus Thiiringen oder den
angrenzenden Bundeslédndern. Da die Arbeitsmarktsituation fiir Hochschulabsolventen in
Thiiringen im Vergleich zu vielen westlichen Bundesldndern lange Zeit deutlich schlechter
war, interessierten uns die ,,Wanderungsbewegungen“ der Absolventen: Wie viele
Studierende stammen aus Thiiringen, wie viele verbleiben nach dem Studium in Thiiringen

und wie viele wechseln anschliefend in andere Bundesldnder? 8

Frage 1: In welchem Bundesland haben Sie Ihr Abitur abgelegt?
Auf diese Frage haben 93 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten sind in Tabelle 1

dargestellt.
Antwortmoglichkeiten # Antworten Anteil
Thiringen 66 70,97 %
Nordrhein-Westfalen 5 5,38 %
Bayern 4 4,30 %
Sachsen 3 3,23 %
Sachsen-Anhalt 3 3,23 %
Baden-Wiirttemberg 2 2,15 %
Berlin 2 2,15%
Schleswig-Holstein 2 2,15 %
Brandenburg 1 1,08 %
Hamburg 1 1,08 %
Mecklenburg-Vorpommern 1 1,08 %
Niedersachsen 1 1,08 %
Rheinland-Pfalz 1 1,08 %
Ausland 1 1,08 %
Bremen 0 0,00 %
Hessen 0 0,00 %
Saarland 0 0,00 %
Keine Angaben 0 0,00 %

Tabelle 1: Herkunft der Teilnehmer

Der Teilnehmer, der ,,Ausland* angekreuzt hatte, gab an, sein Abitur in China absolviert zu

haben. Obwohl — gerade zu Beginn des Jahrtausends — viele Studierende aus China in den
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Diplomstudiengang Wirtschaftsinformatik immatrikuliert wurden, haben nur sehr wenige
chinesische Studierende das Diplomexamen an der TU Ilmenau erfolgreich absolviert. Die

meisten scheiterten bereits an den Priifungen im Grundstudium.

Die iiberwiegende Mehrheit (ca. 71 %) der Teilnehmer an der Befragung hat das Abitur in

Thiiringen abgelegt.

3.2 Studiengang der Teilnehmer

Die tiberwiegende Mehrheit der Diplomanden, die von Prof. Stelzer betreut wurden, war in
dem Diplomstudiengang Wirtschaftsinformatik immatrikuliert. Wie in Kapitel 2.1 darge-
stellt, wurden aber auch einige Studierende anderer Studiengénge wihrend ihrer Diplom-
arbeit am Fachgebiet Informations- und Wissensmanagement betreut und zur Teilnahme an
der Absolventenbefragung eingeladen. Deshalb interessierte uns, in welchem Studiengang

die Teilnehmer an der Befragung immatrikuliert gewesen sind.

Frage 2: In welchem Studiengang haben Sie Ihre Abschlussarbeit am Fachgebiet von
Prof. Stelzer angefertigt?

Auf diese Frage haben 93 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten sind in Tabelle 2

wiedergegeben.

Antwortmoglichkeiten # Antworten Anteil
Wirtschaftsinformatik 83 89,25 %
Medienwirtschaft 8 8,60 %
Wirtschaftsingenieurwesen 2 2,15 %
anderer Studiengang - und zwar: 0 0,00 %
keine Angaben 0 0,00 %

Tabelle 2: Studiengang der Teilnehmer

Wie nicht anders zu erwarten, war die liberwiegende Mehrzahl der Teilnehmer in dem

Diplomstudiengang Wirtschaftsinformatik immatrikuliert gewesen.

3.3 Abschlussjahrgang der Teilnehmer

Wir wollten sowohl Absolventen befragen, die ihr Studium bereits vor ldngerer Zeit
abgeschlossen und damit bereits umfangreiche berufliche Erfahrungen gesammelt hatten,

als auch solche Absolventen, die ihr Examen erst in den letzten Jahren abgelegt hatten.

8 Antworten auf die Frage, in welchem Bundesland die Absolventen ihren ersten Arbeitsplatz gefunden haben und wo

sie zum Zeitpunkt der Befragung arbeiteten, werden in den Abschnitten 3.9 und 3.10 gegeben.

-5-
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Frage 3: In welchem Jahr haben Sie Ihr Studium abgeschlossen?

Auf diese Frage haben 93 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten sind in Tabelle 3 und

Abbildung 1 dargestellt. Um einen Eindruck davon zu vermitteln, wie reprasentativ die

Antworten sind, sind in der dritten Spalte von Tabelle 3 die Anzahl der insgesamt von

Prof. Stelzer in dem betreffenden Jahr benoteten Diplomarbeiten aufgefiihrt. Die letzte

Spalte zeigt die Gesamtanzahl der Absolventen des Diplomstudiengangs Wirtschafts-

informatik in dem betreffenden Jahr.

# Ant- # insgesamt von Prof. Stelzer # Absolventen im
Antwortmeéglichkeiten | worten | pro Jahr betreute Diplomarbeiten | Diplomstudiengang W/’
2000 2 7 46
2001 8 4" 38
2002 4 15 46
2003 7 12 45
2004 11 17 63
2005 17 29 85
2006 6 16 66
2007 6 16 68
2008 9 14 63
2009 11 14 44
2010 10 19 28
anderes Jahr 0 - -
keine Angaben 2 - -

Tabelle 3: Abschlussjahrgang der Teilnehmer

Durchschnittlich wurden zwischen 2000 und 2010 pro Jahr ca. 15 Diplomarbeiten am

Fachgebiet von Prof. Stelzer betreut. An der Umfrage haben sich durchschnittlich 8,5

Absolventen aus jedem Abschlussjahrgang beteiligt.

Die letzte Spalte gibt die Anzahl der Absolventen des Diplomstudiengangs Wirtschaftsinformatik der TU Ilmenau
pro Jahr wieder. Die deutlich héhere Anzahl der Absolventen erklért sich dadurch, dass die Studierenden ihre
Diplomarbeit von jedem Hochschullehrer betreuen lassen konnen, der in dem jeweiligen Studiengang
priifungsberechtigt ist. Dadurch stehen nicht nur die Dozenten der Wirtschaftsinformatik, sondern u. a. auch der
Betriebs- und Volkswirtschaftslehre, der Rechtswissenschaften und der Informatik als Betreuer zur Verfligung.

Die Diskrepanz zwischen den 8 Teilnehmern, die im Jahr 2001 ihr Studium abgeschlossen haben, und den vier
Diplomarbeiten, die in diesem Jahr von Prof. Stelzer betreut wurden, ergibt sich daraus, dass der zweiten und der
vierten Spalte der Tabelle 3 verschiedene Aussagen zugrundeliegen. Die Teilnehmer wurden gefragt, in welchem
Jahr sie ihr Studium abgeschlossen haben. Die Anzahl der von Prof. Stelzer betreuten Diplomarbeiten bezieht sich
auf das Jahr der Benotung der Diplomarbeit. Wahrscheinlich haben einige der Teilnehmer ihre Diplomarbeit 2000
abgegeben, aber erst 2001 das Studium abgeschlossen, z. B. weil nach Abgabe der Diplomarbeit noch weitere
Priifungen abzulegen waren.
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In welchem Jahr haben Sie lhr Studium abgeschlossen?
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Abbildung 1: Abschlussjahrgang der Teilnehmer

3.4  Weitere berufliche Qualifikationen der Teilnehmer

Um moglichst genaue Aussagen dariiber treffen zu konnen, wie gut das Studium an der TU
Ilmenau auf den Beruf vorbereitet, wollten wir wissen, wie viele Absolventen im

Anschluss an das Studium weitere berufliche Qualifikationen erworben haben.

Frage 4: Haben Sie nach Threm Diplomabschluss an der TU Ilmenau noch weitere
berufliche Qualifikationen erworben?
Auf diese Frage haben 93 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten sind in Tabelle 4 und

der darauf folgenden Auflistung wiedergegeben.

Antwortmoglichkeiten # Antworten Anteil
ja 11 11,83 %
nein 77 82,80 %
keine Angabe 5 5,38 %

Tabelle 4: Weitere berufliche Qualifikationen der Teilnehmer
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Auffillig ist, dass mehr als 80 % der Teilnehmer keine weiteren beruflichen Quali-

fikationen erworben hat. Lediglich 12 % der Teilnehmer geben an, dies getan zu haben.

Die Teilnehmer, die auf die Frage nach weiteren beruflichen Qualifikationen mit ja ge-
antwortet haben, gaben in einem Freitextfeld folgende Qualifikationen an (abgesehen von
Promotion jeweils eine Nennung):

e Promotion (2 Nennungen)

¢ Dipl.-Medienwirt

e Zertifizierung ProjectManagement nach PMI (CAPM)

o Zertifizierung IBM-Cognos 8 BI Metadata Modelling

e ABA2 - Management von ARIS-Projekten mit ARIS Business Architect

e Green Belt Auditor

e Black Belt Auditor

e ISTQB Certified Tester

e [REB Certified Professional for Requirements Engineering

e OMG Certified UML Professional Fundamental

e SAP Netweaver - Business Intelligence Consultant

e [BM Seminare zum Thema AIX

o ITIL

e HL7

Zwei Teilnehmer wiesen darauthin, dass sie zum Zeitpunkt der Befragung berufsbe-

gleitend weitere Qualifikationen erwerben, ohne diese genauer zu benennen.

Es féllt auf, dass lediglich drei Teilnehmer im Anschluss an das Studium einen weiteren
akademischen Abschluss erworben haben, ndmlich in einem Fall einen weiteren Diplom-
abschluss im Studiengang Medienwirtschaft und in zwei Fillen eine Promotion. Keiner der
Teilnehmer hat zusétzlich zum Studium an der TU Ilmenau einen Master of Business
Administration (MBA) erworben. Die meisten Angaben zu weiteren beruflichen Qualifi-
kationen sind berufsbezogene Weiterbildungen und kénnen zu ,,normalen berufsbe-
gleitenden Weiterbildungen gezdhlt werden. Daraus ldsst sich ableiten, dass das Studium
an der TU Ilmenau alle wesentlichen Grundlagen vermittelt, die fiir einen erfolgreichen

Einstieg in das Berufsleben'' und die weitere berufliche Karriere wichtig sind.

" Die Aussagen sind insbesondere in Verbindung mit den Auswertungen in den Abschnitten 3.14, 3.18 und 3.19

relevant.
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3.5 Dauer zwischen Studienabschluss und Berufsbeginn

Zur Beurteilung der Berufschancen von Hochschulabsolventen ist es nicht nur interessant,
ob die Absolventen eine ihrem Studium entsprechende Arbeit finden, sondern auch, wie

lange sie auf ihre erste Stelle warten miissen. Wir haben deshalb gefragt:

Frage 5: Wie viel Zeit lag zwischen Threm Studienabschluss in Ilmenau und Ihrer

ersten beruflichen Beschiftigung?

Auf diese Frage haben 93 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten sind in Tabelle 5 und

Abbildung 2 dargestellt.

Antwortmoglichkeiten # Antworten Anteil kumuliert Anteil

Keine 47 50,54 % 47 51,09 %
1 bis 3 Monate 18 19,35% 65 70,65 %
4 bis 6 Monate 11 11,83 % 76 82,61%
7 bis 12 Monate 7 7,53 % 83 90,22 %
mehr als 12 Monate 5 5,38 % 88 95,65 %
noch keine berufliche Beschaftigung 4 4,30 % 92 100,00 %
gefunden

keine Angaben 1 1,08 % - -

Tabelle 5: Dauer zwischen Studienabschluss und Berufsbeginn

2" Von den vier Teilnehmern, die noch keine berufliche Beschiftigung gefunden hatten, gaben drei an, das Studium im
Jahr 2010 — also wenige Monate vor Durchfiihrung der Befragung — abgeschlossen zu haben. Einer der Teilnehmer
machte keine Angaben zum Abschlussjahrgang.
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Zahlen

absolute 26
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Abbildung 2: Dauer zwischen Studienabschluss und Berufsbeginn

Einige Teilnehmer machten zu dieser Frage folgende weitere Angaben:

Vier Monate, wenn man die einjdhrige (Vollzeit-)Werkstudententitigkeit bei
Siemens nach dem Studium als erste berufliche Beschiftigung ansieht. Der Einstieg
in das Berufsleben verlief flieBend, da bereits durch Praxis-Semester und diverse
Praktika die Grundlagen fiir eine Ubernahme gegeben waren.

Erste berufliche Beschiftigung nach dem Abschluss des Studiums als Praktikant fiir
6 Monate.

Direkt nach meinem Studium startete ich meine Promotion und erhielt ein
Promotionsstipendium.

Die Pause war absichtlich und nicht auf Grund fehlender Beschéftigungsmdoglich-
keiten.

Vergebliche Arbeitssuche begrenzt auf Thiiringen, die ersten 3 Bewerbungen
ausserhalb brachten innerhalb von 2 Wochen 2 Einstellungsangebote!

In dieser Zeit habe ich ein freiwilliges Praktikum im Ausland (Japan) absolviert,
sodass der Zeitraum zwischen Studienabschluss und Start in den Beruf nicht durch

Arbeitssuche entstanden ist.

-10-
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e Da die Bewertung meiner Diplomarbeit 'etwas' ldnger dauerte, hatte ich den Berufs-

einstieg schon ca. 6 Monate VOR meinem Abschluss.

Ca. 50 % der Absolventen erhielten unmittelbar nach Studienabschluss einen Arbeitsplatz.
Drei Monate nach Abschluss des Studiums hatten ca. 70 % und sechs Monate danach mehr
als 80 % aller Absolventen ihre erste Stelle angetreten. Ein Jahr nach dem Verlassen der
Universitdt hatten 90 % der Teilnehmer eine berufliche Beschiftigung aufgenommen.
Lediglich 5 % der Teilnehmer haben mehr als 12 Monate auf ihre erste Stelle gewartet.
Von den vier Teilnehmern, die noch keine berufliche Beschéftigung gefunden hatten,
gaben drei an, das Studium im Jahr 2010 — also wenige Monate vor Durchfiihrung der
Befragung — abgeschlossen zu haben. Einer der Teilnehmer machte keine Angaben zum
Abschlussjahrgang. Daraus ldsst sich ableiten, dass bereits wenige Monate nach dem
Ablegen des Examens unter den ehemaligen Diplomanden des Fachgebietes Informations-

und Wissensmanagement Vollbeschéftigung" herrscht.

Aus den oben wiedergegebenen zusitzlichen Antworten wird deutlich, dass es vielfaltige
Griinde gibt, warum erfolgreiche Absolventen nicht sofort nach dem Studium eine Arbeits-
stelle antreten. Die Fille, in denen Absolventen sich aktiv um eine Arbeitsstelle bemiihen,
aber innerhalb eines Jahres keine angemessene Beschiftigung finden, scheint eine ver-

schwindend geringe Minderheit zu sein.

3.6  Berufseinstieg beim Praktikumsgeber

In den Diplompriifungsordnungen der Studiengéinge Medienwirtschaft, Wirtschafts-
informatik und Wirtschaftsingenieurwesen ist vorgesehen, dass die Studierenden zu
Beginn des Hauptstudiums ein mehrwochiges Praktikum absolvieren. Einige Studierende
haben die wihrend dieser Zeit bearbeiteten Aufgaben sowie die dabei entstandenen Ideen
und Kontakte genutzt, um ihre Diplomarbeit in Kooperation mit dem — oder einem der —

betreffenden Unternehmen' anzufertigen. Fiir die Unternehmen sind die Praktika ideale

Im Zusammenhang mit Arbeitslosigkeit gilt Vollbeschéftigung in Deutschland erreicht, wenn nicht mehr als 2 %
der arbeitswilligen Erwerbspersonen arbeitslos sind. Geht man davon aus, dass die drei Befragungsteilnehmer, die
zum Zeitpunkt der Befragung noch keine berufliche Beschéftigung gefunden und ihr Studium wenige Monate vor
Durchfithrung der Befragung abgeschlossen hatten — &hnlich wie ihre ehemaligen Kommilitonen in den Vorjahren —
mit einer Wahrscheinlichkeit von 95 % innerhalb von einem Jahr eine addquate Arbeitsstelle finden werden, ergibt
sich der sehr erfreuliche Befund der Vollbeschiftigung unter den ehemaligen Diplomanden des Fachgebietes
Informations- und Wissensmanagement.

Einige Absolventen haben die Praktikumszeit bei einem Unternehmen (einige in mehreren Etappen, andere ,,am
Stiick”) durchlaufen. Andere Absolventen haben das Praktikum in mehreren Teilen in verschiedenen Unternechmen
abgelegt.

-11-
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Gelegenheiten, potenzielle Bewerber um eine Arbeitsstelle kennenzulernen. Bisher gab es
allerdings nur wenige Hinweise darauf, wie viele Praktikanten nach Abschluss des

Studiums bei ihrem Praktikumsgeber eine Arbeitsstelle antreten.

Frage 6: Hatten Sie bei Ihrem ersten Arbeitgeber wihrend Ihres Studiums bereits ein
Praktikum absolviert?

Auf diese Frage haben 89 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten sind in Tabelle 6

dargestellt.
Antwortmoglichkeiten # Antworten Anteil
Ja 24 26,97%
Nein 65 73,03%
keine Angaben 0 0,00%

Tabelle 6: Berufseinstieg beim Praktikumsgeber

Zwei Teilnehmer machten zu dieser Frage folgende zusitzliche Angaben:
e ,Wihrend des Studiums schon selbstindig gemacht. Ich bin es bis heute.*
e ,Sogar mehrere®.

Das Praktikum wiahrend des Studiums dient dazu, den Studierenden einen Einblick in die
berufliche Praxis zu vermitteln. Die meisten Studierenden setzen ihr Studium nach
Abschluss des Praktikums deutlich motivierter fort. Das Praktikum dient nicht (oder
zumindest nicht in erster Linie) dazu, den Studierenden einen Arbeitgeber zu vermitteln.
Viele Praktikanten haben nach dem Praktikum eine bessere Vorstellung davon, welche
Anforderungen sie an einen spdteren Arbeitgeber haben. Offenbar erkennen viele
Studierende wihrend des Praktikums auch, dass das Unternechmen, in dem sie ihr

Praktikum absolvieren, als Arbeitgeber nicht in Frage kommt.

3.7 Beruflicher Status der Teilnehmer

Es ist politischer Wille, technologieorientierte Unternehmensgriindungen zu unterstiitzen.
Vielfiltige Forder- und UnterstiitzungsmaBBnahmen zielen darauf ab, Hochschul-
absolventen den Weg in die Selbststindigkeit zu erleichtern. Absolventen der
Studiengénge Medienwirtschaft, Wirtschaftsinformatik und Wirtschaftsingenieurwesen
sind in mindestens zwei Arbeitsfeldern qualifiziert und dadurch in besonderem Male fiir
eine Unternehmensgriindung befédhigt. Es ist daher interessant zu erfahren, wie viele der

Absolventen selbststindig, angestellt bzw. verbeamtet sind.

-12 -
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Frage 7: Wie ist Ihr beruflicher Status zurzeit?

Auf diese Frage haben 93 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten sind in Tabelle 7

wiedergegeben.
Antwortmoglichkeiten # Antworten Anteil
Angestellt 81 87,10 %
Selbststandig 6 6,45 %
Verbeamtet 1 1,08 %
Arbeit suchend 4 4,30 %
Sonstiges 1 1,08 %
keine Angaben 0 0,00 %

Tabelle 7: Beruflicher Status der Teilnehmer

Der Teilnehmer, der Sonstiges angekreuzt hatte, gab an, Angestellter zu sein, sich aber

gerade in einem Sabbatjahr zu befinden.

Laut Microzenzus des Statistischen Bundesamtes" teilten sich Erwerbstitige 2010 in
Deutschland wie folgt auf: 11 % Selbststindige, 4 % Beamte, 53 % Angestellte, 32 %
Arbeiter. Bereinigt man diese Anteile um die Arbeiter, kommt man zu folgenden Anteilen
an der erwerbstitigen Bevolkerung in Deutschland: 17 % Selbststindige, 6 % Beamte,
77 % Angestellte. Vergleicht man diese Zahlen mit dem beruflichen Status der Teilnehmer
dieser Befragung, so fillt auf, dass der Anteil der angestellten Absolventen hoher und der
der selbststandigen und verbeamteten Absolventen deutlich geringer ist als in der Gesamt-
bevolkerung. Der geringere Anteil der Beamten unter den Absolventen ist dadurch zu
erkldren, dass ein Hochschulstudium der Medienwirtschaft, der Wirtschaftsinformatik und
des Wirtschaftsingenieurwesens in der Regel nicht als Grundlage fiir eine Beamten-
laufbahn verwendet wird. Der im Vergleich zur Gesamtbevolkerung geringere Anteil der
Selbststindigen ldsst sich wie folgt erkldren: Erstens er6ffnen sich fiir Hochschul-
absolventen der genannten Studiengidnge auch im Angestelltenverhéltnis Tétigkeiten mit
ausreichenden Freirdumen und interessanten Verdienst- und Aufstiegsmoglichkeiten.
Zweitens ist die Mehrheit der Teilnehmer an der Befragung erst seit weniger als flinf
Jahren berufstdtig und verfiigt vermutlich noch nicht iiber ausreichende Erfahrungen fiir

eine selbststandige Tatigkeit.

13 Vgl. Statistisches Bundesamt: Bevolkerung und Erwerbstitigkeit. Ergebnisse des Mikrozenus 2010. Wiesbaden

2011, http://www.destatis.de; Abruf: 2011-11-01.
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3.8  Anzahl der Arbeitgeberwechsel

IT' ist ein sehr dynamisches Arbeitsgebiet. Es war daher zu erwarten, dass auch die

Absolventen hédufig den Arbeitgeber wechseln.

Frage 8: Wie hiufig haben Sie seit dem Studium den Arbeitgeber gewechselt?

Auf diese Frage haben 89 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten sind in Tabelle 8

dargestellt.
Antwortmoglichkeiten # Antworten Anteil
ich bin derzeit noch bei meinem ersten Arbeitgeber beschaftigt. 42 47,19%
ein Mal gewechselt und nun beim zweiten Arbeitgeber 29 32,58%
zwei Mal gewechselt 8 8,99%
drei Mal gewechselt 9 10,11%
vier Mal gewechselt 1 1,12%
flinf Mal gewechselt 0 0,00%
mehr als flinf Mal gewechselt 0 0,00%
keine Angaben 0 0,00%

Tabelle 8: Anzahl der Arbeitgeberwechsel

Einige Teilnehmer machten zu dieser Frage folgende zusétzliche Bemerkungen:
e _Ein Wechsel, wenn man Siemens als ersten Arbeitgeber fiir die einjdhrige
(Vollzeit-)Werkstudententatigkeit ansieht.*
e Selbstindigkeit®
e  Innerhalb der Unternehmensgruppe aus den USA nach Deutschland gewechselt.*

e Davon einmal in die Selbstiandigkeit.*

Es fdllt auf, dass entgegen der Annahme ca. 80 % der Absolventen ihren Arbeitgeber
entweder noch gar nicht oder nur einmal gewechselt haben. Aus der Tatsache, dass fast die
Hilfte der Teilnehmer noch bei ihrem ersten Arbeitgeber beschiftigt sind, ldsst sich
schlieen, dass es den meisten Absolventen gut gelingt, auf Anhieb ein passendes

Unternehmen zu finden.

IT = Informationstechnik wird in diesem Bericht in Anlehnung an Heinrich, Stelzer umfassend verstanden und
bezeichnet den gesamten Aufgabenbereich, der sich mit Information und Kommunikation in Unternehmen, d. h. mit
Informationssystemen, Technologien, Infrastruktur, Methoden und Werkzeugen, beschiftigt. Vgl. Lutz J. Heinrich,
Dirk Stelzer: Informationsmanagement: Grundlagen, Aufgaben, Methoden. 10. Aufl., Miinchen 2011.
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3.9 Bundesland des ersten Arbeitsplatzes

Ca. 71 % der Teilnehmer haben das Abitur in Thiiringen abgelegt (und sind vermutlich
auch in diesem Bundesland aufgewachsen). Da die Arbeitsmarktperspektiven und insbe-
sondere die Verdienstmdglichkeiten in einigen westlichen Bundesldandern fiir Absolventen
wirtschaftswissenschaftlicher Studiengdngen deutlich besser zu sein scheinen als in
Thiiringen, war zu erwarten, dass viele Absolventen ihren ersten Arbeitsplatz bei einem

Arbeitgeber in einem anderen Bundesland antreten.

Frage 9: In welchem Bundesland hatten Sie IThren ersten Arbeitsplatz nach dem

Studium?

Auf diese Frage haben direkt oder indirekt 89 Teilnehmer geantwortet'’. Die Antworten
sind in Tabelle 9* dargestellt.

Antwortmoglichkeiten # Antworten Anteil
Bayern 27 30,34%
Thiringen 25 28,09%
Hessen 11 12,36%
Baden-Wiirttemberg 9 10,11%
Nordrhein-Westfalen 6 6,74%
Ausland 4 4,49%
Berlin 2 2,25%
Rheinland-Pfalz 2 2,25%
Hamburg 1 1,12%
Sachsen 1 1,12%
Sachsen-Anhalt 1 1,12%
Brandenburg 0 0,00%
Bremen 0 0,00%
Mecklenburg-Vorpommern 0 0,00%
Niedersachsen 0 0,00%
Saarland 0 0,00%
Schleswig-Holstein 0 0,00%
keine Angaben 0 0,00%

Tabelle 9: Bundesland des ersten Arbeitsplatzes

Die 42 Teilnehmer, die auf Frage 8 geantwortet haben, dass Sie noch beim ersten Arbeitgeber arbeiten, haben Frage
9 (In welchem Bundesland hatten Sie Thren ersten Arbeitsplatz nach dem Studium?) in dem Online-Fragebogen
nicht priasentiert bekommen. Diese Teilnehmer haben auf Frage 10 (In welchem Bundesland haben Sie zurzeit Ihren
Arbeitsplatz?) geantwortet. Da damit implizit auch die Frage nach dem Bundesland des ersten Arbeitsplatzes
beantwortet wurde, sind in Tabelle 9 die impliziten und expliziten Antworten zusammengefasst worden.

Im Fragebogen waren die Bundesldnder in alphabetischer Reihenfolge angegeben. In Tabelle 9 sind die
Bundeslénder nach der Anzahl der Nennungen sortiert worden.
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Die beiden Teilnehmer, die ,,Ausland* angekreuzt hatten, gaben an, den ersten Arbeitsplatz

in den USA (Michigan) bzw. in Malaysia angetreten zu haben.

Es ist erstaunlich, dass trotz der oben geschilderten scheinbaren ,,Wettbewerbsnachteile*
von Unternehmen in Thiiringen im Werben um hochqualifizierte Universitdtsabsolventen,
dennoch mehr als ein Viertel der Teilnehmer ihren ersten Arbeitsplatz in Thiiringen
angetreten haben. 30 % bzw. 12 % hatten ihren ersten Arbeitsplatz in den benachbarten
Bundesldndern Bayern' bzw. Hessen, 10 % bzw. 7 % in den strukturstarken Bundes-
landern Baden-Wiirttemberg und Nordrhein-Westfalen. Auffallig ist, dass nur sehr wenige
Absolventen den ersten Arbeitsplatz in einem der anderen ,,neuen* Bundeslinder ange-
treten haben. Fiir die liberwiegende Mehrheit der Teilnehmer (ca. 95 %) gilt, dass sie ihren
ersten Arbeitsplatz entweder in Thiiringen gefunden haben oder zum Berufsstart in die

»alten® Bundesldander oder ins Ausland gewechselt sind.

3.10 Bundesland des aktuellen Arbeitsplatzes

Neben der Frage nach dem ersten Arbeitsplatz ist interessant, wo die Teilnehmer zur Zeit

der Befragung arbeiteten bzw. welche Verdnderungen sich ergeben haben.

Frage 10: In welchem Bundesland haben Sie zurzeit Ihren Arbeitsplatz?

Auf diese Frage haben 89 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten sind in Tabelle 10

dargestellt.”
Antwortmoglichkeiten # Antworten Anteil
Bayern 26 29,21 %
Thiringen 20 22,47 %
Nordrhein-Westfalen 10 11,24 %
Baden-Wiirttemberg 9 10,11 %
Hessen 6 6,74 %
Ausland 5 5,62 %
Berlin 3 3,37 %
Hamburg 3 3,37 %
Rheinland-Pfalz 3 3,37 %
Sachsen 2 2,25 %
Sachsen-Anhalt 1 1,12 %

Aus personlichen Gespréachen der Verfasser dieses Berichtes mit verschiedenen Absolventen ist bekannt, dass viele
ehemalige Diplomanden ihren ersten Arbeitsplatz im Groffiraum Miinchen angetreten haben. Miinchen ist von
Ilmenau allerdings ca. 350 km entfernt, sodass die benachbarte Lage von Thiiringen und Bayern bei der
Arbeitsplatzwahl nur eine untergeordnete Rolle gespielt haben diirfte.

Im Fragebogen waren die Bundeslidnder in alphabetischer Reihenfolge angegeben. In Tabelle 10 sind die Bundes-
lander nach der Anzahl der Nennungen sortiert worden.

20
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Schleswig-Holstein 1 1,12 %
Brandenburg 0 0,00 %
Bremen 0 0,00 %
Mecklenburg-Vorpommern 0 0,00 %
Niedersachsen 0 0,00 %
Saarland 0 0,00 %
keine Angaben 0 0,00 %

Tabelle 10: Bundesland des aktuellen Arbeitsplatzes

Die fiinf Teilnehmer, die ,,Ausland* angekreuzt hatten, gaben an, ihren Arbeitsplatz zum
Zeitpunkt der Befragung in Neuseeland (Auckland), Irland, Frankreich (Paris), China
(Hong Kong) bzw. Malaysia zu haben.

Es ist nicht verwunderlich, dass in den — vom Arbeitsmarkt betrachtet — weniger attrakti-
ven nordlichen und 6stlichen Bundeslandern (mit Ausnahme von Thiiringen) nur wenige
Absolventen arbeiten. Nicht iiberraschend ist auch, dass 51 Befragungsteilnehmer (ca.
57 % von 89 Absolventen, die auf diese Frage geantwortet haben), ihren derzeitigen Ar-
beitsplatz in einem der strukturstarken Bundesldnder Bayern, Nordrhein-Westfalen, Baden-
Wiirttemberg oder Hessen haben. Auffillig ist aber, dass mehr als 20 % der Teilnehmer,

die auf diese Frage antworteten, zum Zeitpunkt der Umfrage in Thiiringen arbeiteten.”

Im Vergleich zum ersten Arbeitsplatz haben sich nur geringfiigige Verdnderungen im
Bundesland des aktuellen Arbeitsplatzes ergeben. Dies ist nicht verwunderlich, da ca. 45 %
der Teilnehmer das Diplomexamen in den letzten fiinf Jahren vor der Befragung abgelegt
hatten und daher noch nicht sehr lange berufstitig sind. Der Anteil der Nennungen von
Thiiringen sank von ca. 28 % auf 22 %, der von Hessen von ca. 12 % auf 7 %. Dagegen
stieg der Anteil der Nennungen von Nordrhein-Westfalen von 7 % auf 11 % und der von
Hamburg von 1% auf 3 % der Teilnehmer. Die Anteile der Nennungen der anderen

Bundesldander blieb nahezu unverandert.

3.11 Branche, in der die Teilnehmer tatig sind

Aus zahlreichen Gespriachen mit ehemaligen Diplomanden war bekannt, dass viele

Absolventen — insbesondere des Studiengangs Wirtschaftsinformatik — in Unternehmen

2l 25 Teilnehmer gaben an, den ersten Arbeitsplatz in Thiiringen gehabt zu haben, 20 Teilnehmer arbeiteten zum

Zeitpunkt der Umfrage in Thiiringen. Beriicksichtigt man, dass auch die Zahl der Absolventen, die in Bayern oder
in Hessen arbeiten vom ersten zum aktuellen Arbeitsplatz gesunken ist, ldsst sich daraus ableiten, dass Thiiringen
fiir die Teilnehmer an der Umfrage offenbar ein attraktives Bundesland ist.
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arbeiten, die IT-Beratung anbieten. Unklar war allerdings, wie viele Absolventen dies

tatsdchlich betrifft und in welchen Branchen die anderen Absolventen tétig sind.

Frage 11: In welcher Branche sind Sie zurzeit titig?
Auf diese Frage haben 89 Teilnehmer geantwortet. Eine Mehrfachauswahl war moglich.
Insgesamt wurden 113 auswertbare Antworten gegeben. Die Antworten sind in Tabelle 11

und Abbildung 3 dargestellt.

Antwortmoglichkeiten # Antworten Anteil

Abfallwirtschaft, Energieversorgung, Wasserversorgung 3 2,65 %
Banken, Finanzdienstleistungen, Versicherungen 8 7,08 %
Bau, Architektur, Immobilien 0 0,00 %
Beratung 16 14,16 %
Bildungswesen 3 2,65%
Chemie, Pharma, Biotechnologie 2 1,77 %
Einzelhandel, GroRhandel, AuBenhandel 1 0,88 %
Elektro, Feinmechanik, Optik, Medizintechnik 5 4,42 %
Fahrzeugbau 7 6,19 %
Gesundheit, Soziales 2 1,77 %
Hotel, Gaststatten, Tourismus, Kunst, Kultur, Freizeit 0 0,00 %
IT, Softwareentwicklung, Computer, Telekommunikation 39 34,51 %
Konsum- und Gebrauchsgiiter 2 1,77 %
Landwirtschaft, Forstwirtschaft, Gartenbau 0 0,00 %
Logistik, Transport, Verkehr 6 531%
Luftfahrttechnik, Raumfahrttechnik 3 2,65 %
Medien, Verlage, Internet, Informationsdienste 4 3,54 %
Metall, Maschinenbau, Anlagenbau 1 0,88 %
Nahrungs-/ Genussmittelherstellung 0 0,00 %
Offentlicher Dienst, Non-Profit-Organisationen, Nichtregierungsor-

ganisationen 2 1,77 %
Papier, Druck, Verpackung 1 0,88 %
Private Arbeitsvermittlung 0 0,00 %
Recht, Steuern 0 0,00 %
Rohstoffgewinnung, Rohstoffaufbereitung 0 0,00 %
Rohstoffverarbeitung, Glas, Keramik, Kunststoff, Holz 0 0,00 %
Sicherheits-, Reinigungs-, Reparatur- und weitere Dienstleistungen 1 0,88 %
Werbung, Offentlichkeitsarbeit 1 0,88 %
Wissenschaft, Forschung, Entwicklung 4 3,54 %
Sonstiges 1 0,88 %
keine Angaben 1 0,88 %

Tabelle 11: Branche, in der die Teilnehmer titig sind

Der Teilnehmer, der Sonstiges angekreuzt hatte, gab an, bei einem Automobilzulieferer zu

arbeiten.
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In welcher Branche sind Sie zurzeit tatig? (Mehrfachauswahl méglich)

w
©

IT, Softwareentwicklung, Computer, Telekommunikation

Beratung

Banken, Finanzdienstleistungen, Versicherungen

Fahrzeugbau

Logistik, Transport, Verkehr

Elektro, Feinmechanik, Optik, Medizintechnik

Wissenschaft, Forschung, Entwicklung

Medien, Verlage, Internet, Informationsdienste

Luftfahrttechnik, Raumfahrttechnik

Bildungswesen

Abfallwirtschaft, Energieversorgung, Wasserversorgung
Offentlicher Dienst, Non-Profit-Organisationen, ...

Konsum- und Gebrauchsguter

Gesundheit, Soziales

Chemie, Pharma, Biotechnologie

Werbung, Offentlichkeitsarbeit

Sonstiges

Sicherheits-, Reinigungs-, Reparatur- und weitere Dienstleistungen

Papier, Druck, Verpackung

Metall, Maschinenbau, Anlagenbau

Einzelhandel, GroBhandel, AuRenhandel

Rohstoffverarbeitung, Glas, Keramik, Kunstoff, Holz

Rohstoffgewinnung, Rohstoffaufbereitung

Recht, Steuern

Private Arbeitsvermittlung

Nahrungs- / Genussmittelherstellung

Landwirtschaft, Forstwirtschaft, Gartenbau

Hotel, Gaststatten, Tourismus, Kunst, Kultur, Freizeit

Bau, Architektur, Immobilien

Ich moéchte hierzu keine Angaben machen.
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Abbildung 3: Branche, in der die Teilnehmer tiitig sind

Wie bei einer Umfrage, bei der ca. 90 % der Teilnehmer Wirtschaftsinformatik studiert
haben, zu erwarten war, ist ein gro3er Teil (ca. 35 %) der Teilnehmer in der IT-Branche im
weiteren Sinne (IT, Softwareentwicklung, Computer, Telekommunikation) tatig. Entgegen
der Annahme, die sich aus Gespriche mit einzelnen Absolventen ergeben hatte, arbeiten
nur 14 % der Teilnehmer in einem Beratungsunternehmen. Bei den restlichen Teilnehmer
ergibt sich im Hinblick auf die Branche keine auffillige Haufung. Die Branchen, die in den
letzten Jahren einen hohen Bedarf an akademisch gebildeten IT-Experten hatten (z. B.
Finanzdienstleistungen, Automobilbau, Logistik, Transport und Verkehr), sind typische

Branchen, in denen Teilnehmer an dieser Befragung tétig sind.

3.12 GroBe des derzeitigen Arbeitgebers

Obwohl die Mehrheit (ca. 60 %) der Erwerbstitigen in Deutschland bei klein- und
mittelstindischen Unternehmen arbeitet”, wihlen viele Hochschulabsolventen mit IT-

Kenntnissen grofle Unternehmen als Arbeitgeber.

2 Vgl. Statistisches Bundesamt: Kleine und mittlere Unternehmen. Wiesbaden 2010, http://www.destatis.de, Abruf:

2011-10-08.
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Frage 12: Wie grof} ist das Unternehmen, fiir das Sie zurzeit titig sind? (Falls das
Unternehmen Teil eines Konzerns ist, beziehen Sie Ihre Antwort nicht auf den
gesamten Konzern, sondern auf das Unternehmen, in dem Sie beschéftigt sind.)

Auf diese Frage haben 89 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten sind in Tabelle 12

wiedergegeben.
Antwortmoglichkeiten # Antworten Anteil kumuliert| Anteil

weniger als 10 Mitarbeiter 2 2,25% 2 2,33%
zwischen 10 und 100 Mitarbeiter 18 20,22 % 20 23,26 %
zwischen 101 und 500 Mitarbeiter 14 15,73 % 34 39,53 %
zwischen 501 und 1.000 Mitarbeiter 10 11,24 % 44 51,16 %
zwischen 1.001 und 5.000 Mitarbeiter 14 15,73 % 58 67,44 %
zwischen 5.001 und 10.000 Mitarbeiter 7 7,87 % 65 75,58 %
mehr als 10.000 Mitarbeiter 21 23,60 % 86 100,00 %
Sonstiges 3 3,37 % 89 -
keine Angaben 0 0,00 % - -

Tabelle 12: Grofle des derzeitigen Arbeitgebers

Zwei Teilnehmer, die ,,Sonstiges* angekreuzt hatten, gaben an, selbststindig zu sein, ein
Teilnehmer gab an, bei einem Unternehmen mit mehr als 150.000 Beschéftigten titig zu

sein.

Die von uns fiir die Befragung genutzte Einteilung der Gréfenklassen der Unternehmen
unterscheidet sich von anderen {iblichen Einteilungen, wie sie z. B. von der Europidischen
Kommission® bzw. dem Statistischen Bundesamt verwendet werden. Tendenziell lasst sich
aber sagen, dass ca. ein Viertel der Teilnehmer in kleinen Unternehmen mit weniger als
100 Beschiftigten arbeitet, ca. 15 % der Teilnehmer in mittelgroen Unternehmen mit 100
bis 500 Beschiftigten und die Mehrheit der Teilnehmer (ca. 60 %) in groen Unternehmen
mit mehr als 500 Beschéftigten. Ca. ein Viertel der Befragten arbeitet sogar in sehr grof3en
Unternehmen mit mehr als 10.000 Beschiftigten.

» Die Europdische Kommission grenzt kleine, mittelstdndische und grofle Unternehmen seit 2005 wie folgt ab:

Kleine Unternehmen: Beschiftigte < 50 Personen, Umsatz < 10 Mio. EUR, Bilanzsumme < 10 Mio. EUR.

Mittlere Unternehmen: Beschéftigte < 250 Personen, Umsatz < 50 Mio. EUR, Bilanzsumme < 43 Mio. EUR.

Grofle Unternehmen: Beschiftigte > 250 Personen, Umsatz > 50 Mio. EUR, Bilanzsumme > 43 Mio. EUR.

Vgl. Europdische Kommission (Hrsg.): Die neue KMU-Definition. Benutzerhandbuch und Mustererkldrung. o. O.
2006, http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/files/sme_definition/sme_user guide de.pdf, Abruf: 2011-10-08.
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3.13 Aufgabenbereich der Teilnehmer

Studierende, die an der TU Ilmenau Medienwirtschaft, Wirtschaftsinformatik oder Wirt-
schaftsingenieurwesen studieren, haben eine breite Auswahl an Vertiefungsmoglichkeiten
in Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre, Jura, Wirtschaftsinformatik, Informatik
und Ingenieurwissenschaften. Das befahigt Absolventen aller drei wirtschaftswissenschaft-
lichen Studiengéinge — je nach gewihlter Vertiefungsrichtung bzw. Spezialisierung — viele
verschiedene Aufgaben in Unternehmen wahrzunehmen. Bei dieser Umfrage, deren
Teilnehmer ihre Diplomarbeit am Fachgebiet fiir Informations- und Wissensmanagement
der TU Ilmenau geschrieben und von denen ca. 90 % Wirtschaftsinformatik studiert haben,
war aber zu erwarten, dass die Teilnehmer zum grofen Teil Aufgaben im IT-Bereich

ibernehmen.

Frage 13: In welchem Funktions- bzw. Aufgabenbereich arbeiten Sie zurzeit?
Auf diese Frage haben 89 Teilnehmer geantwortet. Eine Mehrfachauswahl war moglich.

Insgesamt wurden 151 auswertbare Antworten gegeben. Die Antworten werden in Tabelle

13 gezeigt.
Antwortmoglichkeiten # Antworten Anteil

IT 53 35,10 %
Consulting 35 23,18 %
Organisation 11 7,28 %
Marketing 9 5,96 %
Sonstiges 8 5,30 %
Forschung und Entwicklung 7 4,64 %
Wissensmanagement 7 4,64 %
Finanzen/ Rechnungswesen/ Controlling 6 3,97 %
Vertrieb/ Kundendienst 6 3,97 %
Unternehmensfiihrung 5 3,31%
Beschaffung/ Einkauf 2 1,32 %
Lagerhaltung 1 0,66 %
Personal 1 0,66 %
Produktion 0 0,00 %
keine Angaben 0 0,00 %

Tabelle 13: Aufgabenbereiche der Teilnehmer

35 % der Teilnehmer geben an, im IT-Bereich zu arbeiten. Beriicksichtigt man, dass die
Grenzen zwischen IT, Organisation und Wissensmanagement in vielen Unternehmen
flieBend sind bzw. die Abgrenzung dieser Bereiche von Unternehmen zu Unternehmen

unterschiedlich verstanden wird, lassen sich die Aufgabenbereiche IT, Organisation und
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Wissensmanagement gedanklich zu einem Funktions- bzw. Aufgabenbereich zusammen-
fassen. 47 % der Teilnehmer geben an, Funktionen in diesem Bereich zu iibernehmen. 35
der Teilnehmer {ibernehmen Aufgaben im Consulting-Bereich. Auf die Frage nach der
Branche, in der Teilnehmer titig sind, haben lediglich 16 Teilnehmer geantwortet, in der
Beratung tétig zu sein. Daraus ldsst sich schlieBen, dass 19 Teilnehmer Beratungsaufgaben
innerhalb des Unternehmens {ibernehmen, in dem sie angestellt sind. Auffillig ist auch,
dass lediglich 5 Teilnehmer angaben, in der Unternehmensfiihrung titig zu sein. Dies ist
erstaunlich, da Hochschulabsolventen fiir Fiihrungsaufgaben ausgebildet werden. Bei ge-

nauerer Analyse lassen sich fiir diesen relativ geringen Anteil folgende Erklarungen finden.

e Erstens gibt es — gerade in groBen Unternehmen, in denen die Mehrheit der Teilnehmer
beschiftigt sind (vgl. die Auswertung zu Frage 12), vielfdltige Fiihrungsaufgaben auch

unterhalb der Ebene der Unternehmensfiihrung.

e Zweitens ist der Karrierepfad in die Unternehmensfiihrung — gerade in grof8en Unter-
nehmen — lang, und die Teilnehmer an dieser Befragung sind erst seit maximal elf

Jahren in einem Unternehmen tétig.

3.14 Ubereinstimmung Studiengang und Berufsfeld

Viele Abiturienten haben nur eine unklare Vorstellung davon, welchen Beruf sie ergreifen
wollen und welcher Studiengang fiir sie am besten geeignet ist. Obwohl ein Studium nicht
in erster Linie darauf abzielt, berufspraktische Kenntnisse zu vermitteln, ist es angesichts
der relativ langen Studienzeiten (die durchschnittliche Studiendauer im Diplomstudiengang
Wirtschaftsinformatik der TU Ilmenau schwankte in den Abschlussjahrgédngen von 2000
bis 2010 zwischen 11,8 und 13,6 Semestern) und der damit verbundenen Investitionen von
Zeit und Geld hilfreich, wenn das Studium zumindest gute Grundlagen fiir den spéteren
Beruf vermittelt. Deshalb ist es interessant zu erfahren, ob die Teilnehmer der Meinung
sind, dass das Berufsfeld, in dem sie tdtig sind, dem von ihnen absolvierten Studiengang

entspricht.

Frage 14: Arbeiten Sie in einem Berufsfeld, das Ihrem Studiengang entspricht?
Auf diese Frage haben 89 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten sind in Tabelle 14
dargestellt.
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Antwortmoglichkeiten # Antworten Anteil
voll und ganz 50 56,18 %
teils teils 37 41,57 %
Uberhaupt nicht 2 2,25 %
keine Angaben 0 0,00 %

Tabelle 14: Ubereinstimmung Studiengang und Berufsfeld

Es fdllt auf, dass die liberwiegende Mehrheit der Teilnehmer der Meinung ist, ihr Berufs-
feld entsprache dem Studiengang, den sie erfolgreich absolviert haben. Das spricht einer-
seits dafiir, dass die Absolventen einen zu ihrem Studiengang passenden Arbeitsplatz
gewdhlt haben, und andererseits, dass die Ausbildung der TU Ilmenau die Studierenden
»arbeitsmarktfahig macht, d.h. sie in die Lage versetzt, den Anforderungen ihrer

Arbeitgeber gerecht zu werden.

Da sich viele Berufsfelder (gerade im IT- und Beratungsbereich) sehr dynamisch ent-
wickeln, erstaunt es nicht, dass 42 % der Teilnehmer auf die Frage nach der Uberein-
stimmung von Studiengang und Berufsfeld mit ,.teils teils* antworteten. Erfreulich ist, dass
nur 2 % der Absolventen angeben, ithr Studiengang und das derzeitige Berufsfeld passen

iiberhaupt nicht zusammen.

Einige Teilnehmer machten zu dieser Frage folgende weitere Angaben:

e Die wesentlichen Grundlagen fiir meine jetzige Tatigkeiten habe ich wihrend des
Studiums der Wirtschaftsinformatik gelegt. Heute verlangt mein Tatigkeitsbereich
zusitzlich nach Management "skills" im internationalen Umfeld.

e Es gibt keinen Studiengang, der wirklich auf den Bereich Software QA bzw. System
Quality Engineering vorbereitet. Ein Studiengang Informatik wére fiir Low Level Tests
sicher hilfreich. Im Bereich Systemtest bzw. Systemintegrationstest komplexer
Systeme braucht es ein deutlich groferes Querschnittswissen. Wirtschaftsinformatik
war da sicher nicht unpassend.

e Medizininformatik hétte einige Liicken geschlossen, dafiir wire der wirtschaftliche
Aspekt zu kurz gekommen.

e Mein Aufgabengebiet hat eine starke technische Basis. Diese gilt es stindig zu

verbessern — fir diesen Teil ist das Wissen aus WI-Part des WI-Studium sehr hilfreich.
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e Fiir die iibrigen Aufgaben kann ich immer wieder auf das Erlernte aus meinen
wirtschaftlichen Vertiefungen (strategische Unternehmensfiihrung, Organisation und
Marketing) zuriickgreifen.

e je nach Projekt reine Beratung oder reine Entwicklung moglich.

3.15 Hierarchische Einordnung der Teilnehmer im Unternechmen

Wie bereits erwiihnt, werden Studierende universitirer Studienginge fiir die Ubernahme
von Fiithrungsaufgaben ausgebildet. Fiihrungsaufgaben konnen zwar auf fast allen
hierarchischen Ebenen eines Unternehmens iibernommen werden, tendenziell wiirde man
Fiihrungsaufgaben aber eher im mittleren und oberen Management erwarten und weniger
auf der operativen Ebene. Es ist daher interessant zu erfahren, wie viele Teilnehmer ihren
Arbeitsplatz auf der operativen Ebene, im mittleren Management oder im oberen

Management haben.

Frage 15: Welcher hierarchischen Ebene gehoren Sie im Unternehmen an?

Auf diese Frage haben 89 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten sind in Tabelle 15

wiedergegeben.

Antwortmoglichkeiten # Antworten Anteil
operative Ebene 53 59,55 %
mittleres Management 24 26,97 %
oberes Management 3 3,37 %
Sonstiges 6 6,74 %
keine Angaben 3 3,37 %

Tabelle 15: Hierarchische Einordnung der Teilnehmer im Unternehmen

Entgegen der oben erwdhnten Annahme, ordnen ca. 60 % der Teilnehmer ihren Arbeits-
platz auf die operative Ebene ein, etwas mehr als ein Viertel sieht sich selbst als Teil des

mittleren Managements und lediglich 3 % gehort dem oberen Management an.

Sechs Teilnehmer, die Sonstiges angekreuzt hatten, gaben erlauternd dazu Folgendes an:

e ... und operative Ebene®,

e  externer IT-Berater®,

e oft Projekte, in denen ich im oberen Management tétig bin, meine Einstufung (Titel)
ist aber eher mittleres Management®,

e Team- und Projektleiter*,
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e _das ldsst sich aufgrund der geringen Mitarbeiterzahl und der "flachen Hierarchie"
nicht sehr gut zuordnen®,

e Bereich Enterprise Business Intelligence*.

In Frage 13 wurde nach dem Aufgabenbereich der Teilnehmer gefragt. Dabei hatten flinf
Teilnehmer geantwortet, zur Unternehmensfiihrung zu gehodren. Insofern ist es erstaunlich,
dass auf Frage 15 nur drei Teilnehmer angeben, zum oberen Management zu gehoren. Eine
mogliche Erklarung fiir diese Diskrepanz ist, dass die Begriffe ,,Unternehmensfiihrung*
und ,,oberes Management®“ von einigen Teilnehmern anders verstanden worden sind als

von uns.

3.16 Hohe des aktuellen Einkommens

Ein Hochschulstudium tragt zur Pesonlichkeitsbildung bei, es ermoglicht den Absolventen
das Ergreifen eines interessanten und abwechslungsreichen Berufes, senkt die Wahrschein-
lichkeit spaterer Arbeitslosigkeit, und selbstversténdlich ist damit auch die Erwartung auf
ein angemessenes Einkommen verbunden. Das Einkommen von Akademikern setzt sich in
der Regel aus unterschiedlichen Komponenten zusammen. Deswegen haben wir die Frage
nach dem aktuellen Einkommen so formuliert, dass die Antworten moglichst gut vergleich-
bar sind. In vielen Publikationen zum Einkommen von akademisch gebildeten Berufs-
gruppen werden Durchschnittswerte angegeben. ErfahrungsgeméB sind allerdings die Ein-
kommensunterschiede der Teilnechmer sehr groB.* Deshalb haben wir uns dafiir ent-
schieden, das aktuelle Jahreseinkommen in neun Spannbreiten abzufragen. Wir sind davon
ausgegangen, dass auf eine so formulierte Frage mehr Teilnehmer antworten, als wenn wir
nach der genauen Hohe des Einkommens gefragt hitten.” Die Frage nach Einkommens-
spannbreiten ermoglicht zwar nicht die Ermittlung eines Durchschnittswertes, vermittelt

aber insgesamt einen realistischen Eindruck der Einkommenssituation der Teilnehmer.

Frage 16: Wie hoch war das Einkommen, das Sie im Jahr 2010 aus Ihrer beruflichen
Titigkeit bezogen haben (brutto, inkl. evtl. Sonderzahlungen, Provisionen,

Gewinnbeteiligungen etc.)?

** Wie die Antworten der Teilnehmer in Tabelle 16a zeigen, trifft das auch auf die Teilnehmer dieser Befragung zu.

Ca. zwei Drittel der Teilnehmer erzielen ein Jahreseinkommen zwischen 30.000 und 80.000 EUR. Ca. 9 % der
Teilnehmer verdienen weniger als 30.000 EUR, 6 % der Teilnehmer aber mehr als 100.000 EUR im Jahr.
Tatsdchlich haben 89 Teilnehmer auf diese Frage geantwortet, wobei 13 Teilnehmer als Antwort ,,Ich mdchte hierzu
keine Angaben machen* angekreuzt haben.

25
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Auf diese Frage haben 89 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten werden in Tabelle 16a

gezeigt.
Antwortmoglichkeiten # Antworten Anteil (n = 89)

0-30.000 EUR 8 8,99 %
30.001 - 40.000 EUR 12 13,48 %
40.001 - 50.000 EUR 17 19,10 %
50.001 - 60.000 EUR 15 16,85 %
60.001 - 70.000 EUR 10 11,24 %
70.001 - 80.000 EUR 5 5,62 %
80.001 - 90.000 EUR 2 2,25%
90.001 - 100.000 EUR 2 2,25 %
mehr als 100.000 EUR 5 5,62 %
keine Angaben 13 14,61 %

Tabelle 16a: Hohe des aktuellen Einkommens

Um einen Uberblick dariiber zu bekommen, welcher Anteil der Absolventen mehr als ein
bestimmtes Einkommen erhilt, ist es hilfreich, die Angaben zu kumulieren. Die kumulier-

ten Angaben zur Hohe des aktuellen Einkommen sind in Tabelle 16b dargestellt.

Im Jahr 2010 haben die Teilnehmer ein Einkommen aus ihrer beruflichen Tétigkeit

bezogen, das mindestens ... betrug™:

Einkommen aus beruflicher Tatigkeit, mind. Anteil (n =76)
30.001 EUR 89,47 %
40.001 EUR 73,68 %
50.001 EUR 51,32 %
60.001 EUR 31,58 %
70.001 EUR 18,42 %
80.001 EUR 11,84 %
90.001 EUR 9,21%
100.000 EUR 6,58 %

Tabelle 16b: Hohe des aktuellen Einkommens (kumulierte Angaben)

Um die Hohe des Jahreseinkommens unserer Absolventen mit dem Einkommen von
Hochschulabsolventen anderer Universitdten vergleichen zu konnen, sind wir auf Angaben

aus anderen Studien angewiesen:

Schaffry berichtet”, dass festangestellte IT-Mitarbeiter in deutschen Firmen im Jahr 2011

im Durchschnitt rund 4.500 Euro brutto verdienten. Daraus ergibt sich ein durchschnitt-
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liches Jahresgehalt von ca. 54.000 EUR. Beriicksichtigt man, dass an unserer Befragung
Personen teilgenommen haben, die noch nicht langer als seit zehn Jahren berufstitig sind,
und dass dltere Mitarbeiter in der Regel ein hoheres Gehalt beziehen als jlingere, und
ferner, dass 51 % der Teilnehmer an unserer Befragung mehr als 50.000 EUR verdienen,
bewegen sich die durchschnittlichen Brutto-Jahreseinkommen der Absolventen in der zu

erwartenden Bandbreite.

Schramm und Kerst*®

ermittelten durch eine Befragung von Hochschulabsolventen des
Abschlussjahrgangs 2001 fiinf Jahre nach dem Examen ein durchschnittliches Brutto-
jahreseinkommen von Vollzeitbeschéftigten in der privaten Wirtschaft in den sogenannten
MINT-Fachern® von 53.400 EUR und in den Wirtschaftswissenschaften von 58.600 EUR.
Auch diese Ergebnisse zeigen, dass die Absolventen unserer Hochschule im Durchschnitt
ein Einkommen haben, welches mit dem von Absolventen anderer Hochschulen mit

dhnlichem Qualifikationsprofil vergleichbar ist.

Die Ergebnisse zeigen aber auch, dass einige Hochschulabsolventen ein deutlich hoheres
Gehalt beziehen konnen. Immerhin haben ca. 18 % der Teilnehmer ein Brutto-Jahres-
einkommen von mehr als 70.000 EUR und ca. 9 % von mehr als 90.000 EUR. Ein Ver-
gleich der Abschlussjahrgéinge mit der Hohe des aktuellen Einkommens zeigt, dass Brutto-
Jahreseinkommen von mehr als 70.000 EUR in der Regel nur von Absolventen erzielt

werden, die mindestens fiinf Jahre Berufserfahrung haben.

3.17 Hohe des Einstiegsgehaltes

Eine der Fragen, die Abiturienten, Studierende und frisch Diplomierte gleichermallen
interessiert, ist, welches Einstiegsgehalt nach Abschluss eines Hochschulstudiums zu
erwarten ist. Selbstverstdndlich ist das Einstiegsgehalt einzelner Hochschulabsolventen
von vielen verschiedenen Faktoren abhingig. Dennoch kann es — gerade auch fiir die

aktuell immatrikulierten Studierenden der TU Ilmenau — interessant sein, die HOohe des

26 Die kumulierten Prozentzahlen in Tabelle 16b weichen von den Prozentzahlen in Tabelle 16a ab, da die Teilnehmer,

die zur Hohe des aktuellen Gehaltes keine Angaben gemacht haben, in der Berechnung der Prozentzahlen in Tabelle
16b nicht beriicksichtigt wurden.

Vgl.  Andreas Schaffry: Kein Geld fiir Uberstunden. Wie viel IT-Mitarbeiter verdienen.
http://www.cio.de/karriere/2280986/; Abruf: 2011-11-21

Vgl. Michael Schramm, Christian Kerst: Berufseinmiindung und Erwerbstitigkeit in den Ingenieur- und
Naturwissenschaften. HIS Projektbericht Mai 2009. http://www.his.de/pdf/22/MINT Gesamt 20090512.pdf,
Hannover 2009, Abruf: 2011-11-23.

MINT = Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften, Technik- bzw. Ingenieurwissenschaften
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Einstiegsgehaltes der Absolventen zu kennen, die vor ihnen das Studium erfolgreich

abgeschlossen haben.

Frage 17: Wie hoch war Thr Einstiegsgehalt, das Sie im ersten vollstiindigen Jahr
Ihrer beruflichen Titigkeit bezogen haben? (brutto, inkl. evtl. Sonderzahlungen,

Provisionen, Gewinnbeteiligungen etc.)

Auf diese Frage haben 89 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten sind in Tabelle 17a

dargestellt. Tabelle 17b stellt die kumulierten Angaben dar.

Antwortmoglichkeiten # Antworten Anteil
0-30.000 EUR 13 14,61 %
30.001 - 40.000 EUR 25 28,09 %
40.001 - 50.000 EUR 33 37,08 %

50.001 - 60.000 EUR 4 4,49 %
60.001 - 70.000 EUR 0 0,00 %
70.001 - 80.000 EUR 0 0,00 %

0

0

2

80.001 - 90.000 EUR 0,00 %
90.001 - 100.000 EUR 0,00 %
mehr als 100.000 EUR 2,25%
keine Angaben 12 13,48 %

Tabelle 17a: Hohe des Einstiegsgehaltes
Die kumulierten Angaben zur Hohe des Einstiegsgehalts sind in Tabelle 17b dargestellt.

Die Teilnehmer erhielten im ersten vollstindigen Jahr ihrer beruflichen Tatigkeit Brutto-

Jahresgehalt, das mindestens ... betrug™:

Hohe des Einstiegsgehaltes mind. # Antworten Anteil
mind. 30.000 EUR 64 83,12 %
mind. 40.000 EUR 39 50,65 %
mind. 50.000 EUR 6 7,79 %
mind. 60.000 EUR 2 2,60 %

Tabelle 17b: Hohe des Einstiegsgehaltes (kumulierte Angaben)

Von den 77 Teilnehmern, die auf die Frage nach der Hohe des Einstiegsgehaltes ant-
worteten (hier sind die Teilnehmer, die keine Angabe angekreuzt hatten, nicht mitgezihlt),
verdienten ca. 8 % mehr als 50.000 EUR, ca. 50 % mehr als 40.000 EUR und 83 % mehr
als 30.000 EUR. Der relativ hohe Anteil von ca. 17 % der Teilnehmer, die im ersten
vollstdndigen Jahr ihrer Berufstitigkeit weniger als 30.000 EUR verdient haben, erstaunt,
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da fiir Hochschulabsolventen mit wirtschaftswissenschaftlichem Studienabschluss ein
deutlich hoheres Einstiegsgehalt angemessen zu sein scheint. Es kann nicht ausgeschlossen
werden, dass einige Teilnehmer die Frage nur oberflachlich gelesen und ein Gehalt flir das
erste, nicht vollstindige Berufsjahr angegeben haben. Moglich ist auch, dass einige
Teilnehmer im ersten Berufsjahr oder einem Teil davon zunichst ein Praktikum mit

entsprechend geringerem Gehalt absolviert haben.

Um die Hohe der Einstiegsgehdlter mit dem Einkommen der Absolventen &hnlicher
Studiengiinge anderer Hochschulen vergleichen zu kénnen, ist es hilfreich, die Ergebnisse

anderer Studien heranzuziehen:

Das durchschnittliche Brutto-Jahresgehalt eines akademisch ausgebildeten Berufsein-
steigers betrdgt in Bereichen Vertrieb, Finanzen, IT, Marketing und Personal nach einer in

der F.A.Z. im Mai 2011 publizierten Studie ca. 40.000 Euro.”

In der alma mater Gehaltsstudie 2011 wurden Einstiegsgehilter fiir Hochschulabsolventen
in 902 Unternehmen mit insgesamt 4.700 Gehaltsangaben ausgewertet, um die Gehalts-
entwicklung am deutschen Arbeitsmarkt zu untersuchen. Dabei wurde fiir Berufseinsteiger
mit Diplom im IT-Bereich ein durchschnittliches Brutto-Jahreseinkommen von ca. 41.000

EUR ermittelt.*

Diese Befunde decken sich mit den Ergebnissen unserer Erhebung, nach der ca. 50 % der

Teilnehmer ein Einstiegsgehalt von mind. 40.000 EUR bezogen hatten.

3.18 Zufriedenheit mit der beruflichen Tétigkeit

Nach dem Abschluss des Studiums ein angemessenes Einkommen erzielen zu konnen, ist
ein wesentliches Kriterium um zu beurteilen, ob es sinnvoll gewesen ist, ein Studium zu
beginnen und abzuschlieBen. Eine fiir die Lebenszufriedenheit und das Gliicksempfinden
relevantere Frage ist die nach der Zufriedenheit mit der beruflichen Tétigkeit insgesamt.

Eine interessante, abwechslungsreiche und motivierende Tétigkeit in einem Umfeld mit

3% Die kumulierten Prozentzahlen in Tabelle 17b weichen von den Prozentzahlen in Tabelle 17a ab, da die Teilnehmer,

die zur Hohe des Einstiegsgehalts keine Angaben gemacht haben, in der Berechnung der Prozentzahlen in Tabelle
17b nicht beriicksichtigt wurden.

Vgl. Lisa Becker: Einstiegsgehidlter. Rosige Zeiten fiir Hochschulabsolventen. In: F.A.Z. 25.05.2011,
http://www.faz.net/aktuell/wirtschaft/wirtschaftspolitik/arbeitsmarkt-und-hartz-iv/einstiegsgehaelter-rosige-zeiten-
fuer-hochschulabsolventen-12302.html, Abruf: 2011-11-23

Vgl. o. V.: JobSpezial Juni 2011: Was zahlt sich wirklich aus: Bachelor, Master oder Diplom? Einstiegsgehilter
2011 nach Abschluss & Branche. Stuttgart 2011, http://www.alma-mater.de/de-Job-Spezial-Juni-2011-
Einstiegsgehaelter-2011-nach-Abschluss-und-Branche, Abruf: 2011-11-23.
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netten Kollegen wird von vielen Menschen als wichtiger empfunden als ein moglichst

hohes Einkommen.

Interessant ist die Frage, ob die Absolventen der TU Ilmenau — unter anderem durch das
Studium — in die Lage versetzt worden sind, eine berufliche Téatigkeit zu ergreifen, mit der

sie zufrieden sind.

Frage 18: Wie zufrieden sind Sie mit der Tétigkeit, die Sie zurzeit beruflich ausiiben?

Auf diese Frage haben 89 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten werden in Tabelle 18

gezeigt.

Antwortmoglichkeiten # Antworten Anteil
sehr zufrieden 28 31,46 %
lberwiegend zufrieden 49 55,06 %
eher unzufrieden 11 12,36 %
vollkommen unzufrieden 1 1,12 %
keine Angaben 0 0,00 %

Tabelle 18: Zufriedenheit mit der beruflichen Titigkeit

Ein Teilnehmer bemerkte zu dieser Frage zusitzlich: ,,Ganzwochige Reisetétigkeit beein-

flusst das Privatleben stark.*

Erfreulich ist, dass die liberwiegende Mehrheit von ca. 87 % der Teilnehmer mit ihrer
beruflichen Tatigkeit sehr oder liberwiegend zufrieden ist; nur 13 % sind unzufrieden.
Insbesondere erfreulich ist, dass ca. ein Drittel der Teilnehmer sehr zufrieden sind und nur

ein Teilnehmer vollkommen unzufrieden mit seiner beruflichen Tatigkeit ist.

3.19 Berufliche Perspektiven

Wie bereits erwihnt, hatten ca. 45 % der Teilnehmer ihr Studium in den letzten fiinf Jahren
vor der Durchfiihrung der Befragung abgeschlossen. Keiner der Teilnehmer war bereits
langer als 10 Jahre berufstitig. Daraus ldsst sich ableiten, dass die meisten Teilnehmer ihre
berufliche Karriere noch nicht abgeschlossen haben. Uns interessierte, wie die Teilnehmer

ihre beruflichen Perspektiven einschitzen.

Frage 19: Wie schitzen Sie ihre beruflichen Perspektiven ein?
Auf diese Frage haben 89 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten sind in Tabelle 19

dargestellt.
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Antwortmoglichkeiten # Antworten | Anteil
sehr gut 34 38,20 %
Gut 44 49,44 %
befriedigend 7 7,87 %
ausreichend 4 4,49 %
nicht ausreichend 0 0,00 %
keine Angaben 0 0,00 %

Tabelle 19: Berufliche Perspektiven

Die liberwiegende Mehrheit von ca. 88 % der Befragten halten ihre beruflichen Perspek-
tiven flir gut oder sehr gut. Ca. 12 % schitzen ihre beruflichen Perspektiven immerhin
noch als befriedigend oder ausreichend ein. Erfreulich ist, dass kein Teilnehmer seine
beruflichen Perspektiven fiir nicht ausreichend hilt. Offenbar haben die meisten Absolven-

ten fiir ihre weitere berufliche Karriere eine gute bis sehr gute Perspektive.

3.20 Hilfreiche Aspekte des Studiums fiir die berufliche Tatigkeit

Im Rahmen der Umstellung von Diplom- auf Bachelor- und Masterstudiengdnge wurden
alle Inhalte und Formen der Lehre iiberdacht und zum Teil verindert. Dieser Verén-
derungs- und Umstellungsprozess ist nicht abgeschlossen, sondern soll kontinuierlich
fortgesetzt werden.”> Um die Lehrinhalte und -formen fiir die Studierenden nutzbringend
verdndern zu konnen, ist es wichtig zu wissen, welche Aspekte des Studiums die
Absolventen als hilfreich bewerten, nach dem sie erste berufliche Erfahrungen gesammelt

haben.

Selbstverstiandlich besteht der Zweck eines universitiren Studiums nicht ausschlielich
darin, den Studierenden Grundlagen fiir eine berufliche Tatigkeit zu vermitteln. Gerade bei
den anwendungsorientierten Studiengéingen, die von der TU Ilmenau angeboten werden,
liegt es aber nahe zu vermuten, dass viele Studierende ihren Studiengang auch im Hinblick
auf eine berufliche ,,Verwertbarkeit* gewéhlt haben. Frage 20 soll Antworten auf die Frage
geben, welche Aspekte des Studiums von den Teilnehmern als besonders hilfreich fiir die

berufliche Tatigkeit beurteilt werden.

Frage 20: Welche Aspekte des Studiums waren besonders hilfreich fiir Thre
berufliche Titigkeit? (Bitte beriicksichtigen Sie bei Ihrer Antwort das gesamte

3 Dazu dienen z. B. regelmiBige Evaluationen von Lehrveranstaltungen durch Studierende, gelegentliche Gespréche

mit Absolventen und Vertretern von Unternehmen sowie der Informationsaustausch von Hochschullehrern mit
Fachvertretern gleicher oder dhnlicher Studiengédnge an anderen Universitéten.
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Studium und nicht nur die Lehre am Fachgebiet von Prof. Stelzer.)

Auf diese Frage haben 60 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten werden in Tabelle 20
gezeigt. Eine Mehrfachauswahl war moglich. Insgesamt wurden 106 auswertbare Ant-
worten gegeben. Die Ziffern hinter den von den Teilnehmern frei formulierten Antworten

bezeichnen die Anzahl der Nennungen.

Antworten Anzahl
Vertiefung im Bereich Informations- und Wissensmanagement

Projektarbeiten erstellen/Wissenschaftliches Arbeiten

Projektmanagement

Programmierkenntnisse

sehr gut gewahlte Balance zwischen Breite und Tiefe des vermittelten Wissens

Organisation und Unternehmensfiihrung
Kurs zu Datenbanken/SQL
spezifische WI-Vorlesungen

Prozessmanagement
Praktika
verschiedene Modellierungsansatze

gute Mischung aus IT- und BWL-Fachern

Mitarbeit und Ubernahme von Verantwortung in studentischen Vereinen
SAP-Praktikum (PROBAS)
Selbstorganisation

Praxisnahe

kleine Gruppen

sehr gute Zusammenarbeit mit Mentoren

Vorgehensmodelle

Finanzwirtschaft

Softwarequalitatssicherung

Marketing

schnelles und doch sehr gutes Studium

Wahl von Vertiefungsrichtungen

Fallstudien

Semantic Web

Business English

Anwendungsintegration

Prasentationen halten

Lernmethodik

Methoden fur Softwaretests

Interdisziplinaritat

Rechtswissenschaften

Firmenvorstellungen und Firmenkontaktmesse

hohe Dichte an Priifungen und hohe Arbeitslast zur Prifungszeit

Softwarearchitekturen

RlRr|lRP|IRP|IP|IPIRPR[RPIRPIRPR[RP|IRP|IRP|IRP|IRP|RPINININNINIMNIVW W W[ W WD DRIV |IN|N|N|0 |0

gute Lernatmosphare
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Personalfiihrung

Statistik
Controlling

Tabelle 20: Hilfreiche Aspekte des Studiums fiir die berufliche Tatigkeit

Der am héufigsten genannte hilfreiche Aspekt des Studiums fiir die berufliche Tétigkeit ist
die Vertiefung Informations- und Wissensmanagement™. Dass diese Vertiefung am héufig-
sten genannt wurde, liegt wahrscheinlich daran, dass alle Teilnehmer ihre Diplomarbeit am
Fachgebiet Informations- und Wissensmanagement der TU Ilmenau angefertigt haben.
Alle Wirtschaftsinformatikstudenten der TU Ilmenau hatten die Wahl, sich fiir eine von
drei Vertiefungen (Wirtschaftsinformatik flir Industriebetriebe, Wirtschaftsinformatik fiir
Dienstleistungen sowie Informations- und Wissensmanagement) zu entscheiden. Insofern
ist die Auswahl der Teilnehmer nicht reprasentativ. Wiren alle Absolventen des Studien-
gangs Wirtschaftsinformatik der TU Ilmenau befragt worden, wéren vermutlich auch die

anderen beiden Vertiefungen hédufig genannt worden.

Gleichauf — mit ebenfalls acht Nennungen — liegt ,,Projektarbeiten erstellen/Wissenschaft-
liches Arbeiten®. Eine Projektarbeit ist eine praxisnahe wissenschaftliche Arbeit. Jeder
Wirtschaftsinformatikabsolvent musste im Laufe des Studiums neben mindestens einem
Pflichtpraktikum und der Diplomarbeit eine solche Projektarbeit anfertigen. Offenbar ist
diese Arbeit, neben den Anleitungen zum wissenschaftlichen Arbeiten, als hilfreich
empfunden worden. Dies ist insofern beachtlich, als die iiberwiegende Mehrheit der
Teilnehmer nicht an einer Hochschule arbeitet und nur die wenigsten unmittelbar an
wissenschaftlichen Fragestellungen arbeiten. Allerdings sind die Autoren dieses Berichtes
davon iiberzeugt, dass ein wissenschaftlich fundiertes Vorgehen auch in Unternehmen zu
effektivem und effizientem Arbeiten fiihrt. Bereits im Rahmen des Diplomstudiums gab es
verschiedene Veranstaltungen, in denen die Studierenden in wissenschaftlichem Arbeiten
geschult wurden. Insbesondere die Anfertigung schriftlicher Hauptseminarreferate und die
Prisentation ausgewdhlter Ergebnisse sowie die intensive Betreuung wéhrend der Anferti-
gung der Diplomarbeit sollte die Studierenden zu selbststindiger wissenschaftlicher Arbeit
befdhigen. Veranstaltungen, in denen die Studierenden an selbstindiges wissenschaftliches

Arbeiten herangefiihrt werden, haben im Rahmen der Bachelor- und Masterstudiengénge

3 Mit der »Vertiefung Informations- und Wissensmanagement“ bezeichnen die Teilnehmer einen Wahlbereich im

Hauptstudium des Diplomstudiengangs Wirtschaftsinformatik der TU Ilmenau, der aus verschiedenen Pflicht- und
Wahlveranstaltungen zum Thema Informations- und Wissensmanagement, einem Hauptseminar sowie in der Regel
der Diplomarbeit besteht.
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ein noch hoheres Gewicht. Im Bachelorstudium fertigen die Studierenden eine Proseminar-
arbeit an, die mit den Hauptseminararbeiten des fritheren Diplom- und des heutigen
Masterstudiengangs vergleichbar ist, allerdings mit etwas geringerem Umfang. Die
Bachelorarbeit ist eine erste selbstindige wissenschaftliche Arbeit, vergleichbar mit einer
Diplomarbeit, wenn auch mit geringerem Umfang und Anspruch. In das Masterstudium
sind verschiedene Lehrveranstaltungen aufgenommen worden, in denen die Studierenden
wiéhrend der Vorlesungszeit aktiv an der Recherche, Analyse und Prisentation von
Inhalten mitarbeiten. Beispiele sind die Lehrveranstaltungen Informationsmanagement™

und Fallstudien zum Informationsmanagement.

Die ebenfalls héiufig genannten Kenntnisse im Projektmanagement sowie im
Programmieren, in Organisation und Unternehmensfiihrung, Datenbanken/SQL sowie im
Prozessmanagement sind auch nach der Umstellung auf die Bachelor- und Master-
studiengéinge zentrale Bestandteile des Studiums. Das Bachelorstudium sieht im sechsten
Fachsemester ein Pflichtpraktikum vor, welches im Idealfall unmittelbar vor der

Anfertigung der Bachelorarbeit absolviert wird.

3.21 Defizite des Studiums fiir die berufliche Téatigkeit

Fiir eine angemessene Weiterentwicklung von Studiengéngen ist es nicht nur wichtig zu
wissen, welche der von der Hochschule angebotenen Inhalte und Formen der Lehre von
den Absolventen als hilfreich eingeschétzt werden, sondern auch, welche Defizite der

universititen Ausbildung sie wahrgenommen haben.

Frage 21: Welche Kenntnisse und Fihigkeiten, die hilfreich fiir Thre berufliche
Titigkeit sind, wurden im Studium nicht ausreichend vermittelt? (Bitte
beriicksichtigen Sie bei Ihrer Antwort das gesamte Studium und nicht nur die Lehre
am Fachgebiet von Prof. Stelzer.)

Auf diese Frage haben 52 Teilnehmer geantwortet. Eine Mehrfachnennung war moglich.
Insgesamt wurden 81 auswertbare Antworten gegeben. Die Antworten werden in Tabelle
21 gezeigt. Die Ziffern hinter den von den Teilnehmern frei formulierten Antworten

bezeichnen die Anzahl der Nennungen.

*  In dieser Lehrveranstaltung werden aktuelle Themen des Informationsmanagements behandelt (im WS 2011/12

z. B. IT-Governance, Business-IT-Alignment und IT-Demand- und Supply-Organisation. Lernziele dieser
Veranstaltung sind u. a.: selbststindig Probleme des Informationsmanagements erkennen und beschreiben,
Losungsoptionen entwickeln, bewerten und auswihlen, Losungsvorschlidge prasentieren und diskutieren, sowohl
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Antworten

Anzahl

praktische Anwendung des theoretischen Wissens

Diskussionstechniken, Verhandlungstechniken

Soft Skills (Konfliktmanagement, Selbstorganisation)

Prasentieren, Prasentationstechniken, Rhetorik

Programmierung (Java, ABAP, Perl)

Sozialkompetenz

Problemanalyse, Problemstrukturierung und Problemldsung

Kommunikations- und Managementfahigkeiten

kleinere Softwareprojekte durchfihren

SAP-Kenntnisse

Fallstudien

Selbst-/Zeitmanagement

Statistik

Personalmanagement

Business English

Tools zum Projektmanagement

Sprachkenntnisse (auBer Englisch)

Vorlesungen in englischer Sprache

Projektdokumentation

Server-Administration

Praxisvortrage

R ININININININININDNININIWW || |O|N (N

Anwendungen konkreter Business Intelligence-Tools (wie z.B. Cognos,
Microstrategy oder Business Objects bzw. Informatica, IBM-DataStage oder von BI-
Suiten (wie z.B. Oracle-BI Suite, SAS, SAP-BW))

starkere Spezialisierung

Online-Marketing

Arbeiten in interkulturellen Organisationen

Unternehmensbewertung

Software-Integration

internationale Rechnungslegung

Schnittstellen zwischen IT-Entwicklung und IT-Operations (ITIL)

eCommerce und Internetokonomie

Datenbank-Administration

Unix

L N N N e I e O = S Sy S

Tabelle 21: Defizite des Studiums fiir die berufliche Titigkeit

Auffillig ist, dass von vielen Teilnehmern die nicht ausreichende Vermittlung sogenannter

Soft Skills als Defizite des Diplomstudiums wahrgenommen wurde, z. B. Diskussions-

techniken, Verhandlungstechniken, Konfliktmanagement, Selbstorganisation, Prasentieren,

Prasentationstechniken, Rhetorik, Sozialkompetenz, Problemanalyse, Problemstruktu-

selbststindig als auch im Team arbeiten, kritische Dialoge fiihren / Konflikte konstruktiv austragen und (Abschluss-

)berichte schreiben.
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rierung und Problemloésung, Kommunikations- und Managementfdhigkeiten. Diesen
Defiziten wurde bei der Konzipierung insbesondere des Masterstudiums Wirtschafts-
informatik dadurch Rechnung getragen, dass die Studierenden verstirkt in die Identifi-
kation und Analyse von Problemen sowie die Entwicklung, Evaluierung und Diskussion
von Losungsvorschldgen eingebunden werden. Die Teilnehmer miissen nicht nur im
Rahmen der Hauptseminare und der Masterarbeit selbstdndig arbeiten, sondern verstérkt
auch wiéhrend der Vorlesungszeiten in ausgewéhlten Lehrveranstaltungen und insbeson-
dere in den Ubungen. Bei der Konzeption der Bachelor- und Masterstudienginge wurde
sichergestellt, dass nahezu alle Vorlesungen durch eine Ubung begleitet werden, in der die

Studierenden sowohl alleine als auch in Gruppen an der Losung von Problemen arbeiten.

Sehr erfreulich ist, dass — gerade in den letzten Jahren — viele Referenten fiir Gastvortrége,
z. B. in der Lehrveranstaltung Ausgewdéhlte Kapitel der Wirtschaftsinformatik, aus den
Reihen der Absolventen des Wirtschaftsinformatikstudiengangs der TU Ilmenau gewonnen
werden konnen. Auf diese Weise werden sowohl viele Anregungen fiir die Weiterent-
wicklung des Studiums gewonnen als auch ein unmittelbarer Austausch zwischen

derzeitigen Studierenden und Absolventen ermdoglicht.

3.22 Positive Erinnerungen an das Studium

Viele Hochschulabsolventen bezeichnen die Studienzeit im Riickblick als die schonste Zeit
ihres Lebens. Aus Gespriachen mit Absolventen wirtschaftswissenschaftlicher Studien-
ginge der TU Ilmenau wissen wir, dass dies auch von vielen ehemaligen Studierenden
unserer Hochschule so gesehen wird. Offen ist aber, welche Aspekte des Studiums im

Riickblick als besonders positiv wahrgenommen werden.

Frage 22: Was haben Sie als besonders positiv am Studium in Ilmenau in
Erinnerung? (Bitte beriicksichtigen Sie bei Ihrer Antwort das gesamte Studium und
nicht nur die Lehre am Fachgebiet von Prof. Stelzer.)

Auf diese Frage haben 70 Teilnehmer geantwortet. Eine Mehrfachnennung war moglich.
Insgesamt wurden 117 auswertbare Antworten gegeben. Die Antworten sind in Tabelle 22
dargestellt. Die Ziffern hinter den von den Teilnehmern frei formulierten Antworten

bezeichnen die Anzahl der Nennungen.
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Antworten Anzahl

gute Betreuung durch Professoren & Mitarbeiter, Betreuungsverhaltnis 34

Campusuniversitat/kurze Wege 17

[ERN
()}

familiare Atmosphare zwischen Studierenden

kleine Seminargruppen, keine Uberfillten Veranstaltungen

fachlich hoch interessante Diplomarbeitsthemen/Vortrage/Vorlesungen

Freizeit/auBeruniversitire Angebote

effizientes/unburokratisches Studieren

gut ausgestattete Bibliothek & Rechenlabore

zentrale Lage/attraktives Umfeld

Konzept des Studiengangs WI als etwas Aullergewdhnliches

N&ahe zur Praxis

geringe Lebenshaltungskosten

RN ||| |01 |O |0 O

guter Ruf der Uni

Tabelle 22: Positive Erinnerungen an das Studium

Die Antworten der Teilnehmer spiegeln einige Stirken der TU Ilmenau wider, die von
vielen Absolventen, Studierenden, Mitarbeitern und Personalverantwortlichen in Unter-
nehmen als kleine, aber feine Campus-Universitdt geschitzt wird. Die TU Ilmenau ermog-
licht Studierenden eine hervorragende Ausbildung bei gleichzeitig sehr geringen Lebens-
haltungskosten. Beriicksichtigt man, dass in Ilmenau einerseits ohne Studiengebiihren
studiert und bei — im Vergleich zu vielen anderen deutschen Universititsstidten — sehr
geringem Mietpreisniveau gelebt werden kann, andererseits die Ausbildung im Studien-
gang Wirtschaftsinformatik z. B. von Personalverantwortlichen grofler deutscher Unter-
nehmen mehrfach als hervorragend beurteilt worden ist, diirfte ein Wirtschaftsinformatik-

Studium an der TU Ilmenau eines der preiswertesten in Deutschland sein.

3.23 Negative Erinnerungen an das Studium

Obwohl das Studium nach erfolgreichem Abschluss von den meisten Studierenden als
positiv bewertet wird, gibt es — wie wahrscheinlich in jedem Studium — auch negative
Aspekte. Wir wollen die Antworten auf die entsprechende Frage als Hinweise auf

Optionen fiir die weitere Verbesserung des Studienangebots nutzen.

Frage 23: Was haben Sie als besonders negativ am Studium in Ilmenau in
Erinnerung?
Auf diese Frage haben 54 Teilnehmer geantwortet. Eine Mehrfachnennung war moglich.

Insgesamt wurden 66 auswertbare Antworten gegeben. Die Antworten sind in Tabelle 23
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wiedergegeben. Die Ziffern hinter den von den Teilnehmern frei formulierten Antworten

bezeichnen die Anzahl der Nennungen.

Antworten

Anzahl

Priifungen zu selten, dafiir zu umfangreich

10

Verlegung der Vorlesungen in 6ffentliche Geb&dude (Festhalle) aufgrund fehlender Kapa-
zitaten

wenig Praxisbezug in den Vorlesungen/Seminaren

Blrokratie, Intransparenz in der Verwaltung

wenig aktuelle bzw. zu viele veraltete Themen

teilweise unmotivierte Professoren

Informatik-Veranstaltungen gehen oft an der Wirtschaftsrealitat vorbei und sind veraltet

fehlende Angebote fir Studienaufenthalte an auslandischen Universitdten

in den Prifungen zu viel auswendig lernen statt Wissen anzuwenden

viele Vorlesungen im Grundstudium

wenig Kooperation mit der Wirtschaft bzw. wenig Firmenkontakte

wenig Praxiskontakte in Deutschland und dem Ausland zur Vermittlung von Praktika

geringe Elektronifizierung des Studiums

undurchsichtiges Bewertungs- und Benotungssystem

schlechter Gesamtdurchschnitt bei den Priifungen

Organisation an der Fakultat WiWi

Vermittlung veralteter Programmiersprachen

kein Zwang, selbst Software entwickeln zu missen

Vorlesungsreihen und Gastvortrage durch Praktiker

limitiertes Freizeitangebot

wenig internationale Prasenz im Forschungsbereich

fehlende Sportstatten

kaum Orte zum Aufenthalt aulRerhalb der Vorlesungen

keine Bericksichtigung von Erziehungszeiten von Kindern wahrend des Studiums

wenig Freiraum, sich selbst tiefergehendes Wissen anzueignen

RiIRPr(RPR|IP(IRPR|IP(FRPIFPRPRIFRP[ERINININININWWLWW WA~ |O

Tabelle 23: Negative Erinnerungen an das Studium

Der am haufigsten genannten Kritikpunkt bezieht sich auf die Haufigkeit und den Umfang

von Priifungen wéhrend des Studiums. Wie in vielen Diplomstudiengéngen {iblich, gab es

auch in den Diplomstudiengéingen der TU Ilmenau viele Priifungen, in denen der Stoff

mehrerer Lehrveranstaltungen gepriift wurde, die zum Teil {iber mehrere Semester hinweg

angeboten worden waren. Diese Priifungen waren bei Priifern wie bei Priiflingen gleicher-

malen unbeliebt. Durch die Umstellung von Diplom- auf Bachelor- und Masterstudien-

ginge ergab sich die Chance, das Priifungssystem neu zu gestalten.

Ein wesentliches Merkmal der Bachelor- und Masterstudiengédnge ist die Modularisierung,

d. h. die Bildung von Modulen, welche sich z. B. aus einer Vorlesung und einer Ubung
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oder aus wenigen, inhaltlich zusammenhiingenden Vorlesungen und Ubungen zusammen-
setzen. Jedes Modul wird durch das erfolgreiche Ablegen einer (zum Teil auch mehrerer)
Priifung(en) abgeschlossen. Das hat dazu gefiihrt, dass Priifungen haufiger, aber mit deut-
lich weniger umfangreichem Inhalt angeboten werden als in den Diplomstudiengéngen.
Zudem konnen die Priifungen unmittelbar nach jeder Vorlesungszeit abgelegt werden. Alle
Priifungen werden in jedem Semester angeboten. Die Studierenden miissen also in der
Regel nicht den Stoff mehrerer Semester wiederholen, wenn sie sich auf Priifungen

vorbereiten.

Es ist sehr zu bedauern, dass neuere Vorgaben der Stindigen Konferenz der Kultusminister
der Lénder in der Bundesrepublik Deutschland (die sogenannte Kultusminsterkonferenz,
KMK)* genau dieser von Studierenden und Lehrenden sehr positiv wahrgenommenen
Verdanderung der Priifungsgestaltung entgegen wirken. Mit nur schwer nachvollziehbaren
Argumenten zwingt die KMK die Hochschulen mit Hilfe der Akkreditierungsgesell-
schaften, faktisch wieder Priifungen einzufiihren, in denen der Lehrstoff verschiedener
Lehrveranstaltungen gepriift wird. Die KMK gibt vor, der ,,Kleinteiligkeit der Module, die
ebenfalls zu einer hohen Priifungsbelastung fiihrt, entgegen wirken zu wollen. Diese —
zurzeit praktizierte — ,,Kleinteiligkeit™ fiihrt tatsdchlich zu einer hoheren Anzahl von
Priifungen. Da alle Modulpriifungen bestanden werden miissen, ist damit auch ein hoheres
Risiko verbunden, das Studium endgiiltig nicht zu bestehen. Andererseits gibt es vielfiltige
Moglichkeiten, Priifungen zu wiederholen. Dazu zdhlt auch die — im Vergleich zur
Priifungspraxis in vielen Diplomstudiengéingen deutlich verdnderte — Regelung, dass alle
Modulpriifungen in jedem Semester angeboten werden, vollig unabhingig davon, ob in
dem jeweiligen Semester die betreffende Lehrveranstaltung angeboten wurde oder nicht.
Jede Priifung wird also mindestens zwei Mal pro Jahr abgehalten. Zusammenfassend ldsst
sich zu diesem Kritikpunkt festhalten: Der Schwachpunkt der Diplomstudienginge, der
seltenen, aber zu umfangreichen Priifungen ist behoben, entsprechende Verbesserungen
der Bachelor und Masterstudiengdnge werden zurzeit aber durch Kultus- und Akkredi-
tierungsbiirokraten mit nur schwer nachvollziechbaren Argumenten wieder zunichte

gemacht.

36 Vgl. o. V.: Ergebnisse der 328. Plenarsitzung der Kultusministerkonferenz am 10. Dezember 2009. Berlin

20.12.2009, http://www.kmk.org/presse-und-aktuelles/meldung/ergebnisse-der-328-plenarsitzung-der-kultusministe
rkonferenz-am-10-dezember-2009.html, Abruf: 2011-10-19.
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Der am zweithdufigsten genannte Kritikpunkt, dass Lehrveranstaltungen aufgrund von
Platzmangel in der Mensa oder der Festhalle der Stadt Ilmenau abgehalten werden
mussten, bezieht sich auf Zustinde in den ersten Jahren dieses Jahrtausends. Dieser
Mangel ist mittlerweile behoben. Zahlreiche Horsdle sind modernisiert und erweitert
worden. Seit der Inbetriecbnahme des Zentralen Horsaalgebdudes der Technischen
Universitat Ilmenau’ im Sommersemester 2004 steht den Angehorigen der TU Ilmenau

einer der schonsten und modernsten Horsdle Deutschlands zu Verfligung.

Der dritte Kritikpunkt, dass Lehrveranstaltungen einen zu geringen Praxisbezug haben, ist
differenziert zu betrachten. Auf der einen Seite ist die politische Vorgabe, dass ein
Bachelorstudium einen ersten berufsqualifizierenden Abschluss ermdglichen soll,
zumindest im Bachelorstudiengang Wirtschaftsinformatik konsequent umgesetzt worden.
Dadurch werden z. B. einige Lehrveranstaltung des friiheren Hauptstudiums mit hohem
Praxisbezug heute bereits im Bachelorstudium angeboten. Im Masterstudium werden die
im Bachelorstudium gelegten Grundlagen mit einem hoheren wissenschaftlichen Anspruch
vertieft.”® Auf der anderen Seite ist ein universitires Hochschulstudium nicht in erster Linie
darauf ausgerichtet, praktische Kenntnisse und Fertigkeiten fiir die Berufstitigkeit zu
vermitteln, sondern die Absolventen in die Lage zu versetzen, selbststindig forschend zu
arbeiten, sich neues Wissen zu erschliefen und Losungen fiir neue Problemstellungen zu

finden.”

37 Auf der Website der TU Ilmenau (http://www.tu-ilmenau.de) finden sich zahlreiche Fotos und weitere aktuelle

Informationen iiber den Campus der Hochschule.

Dariiber hinaus stellt das Fachgebiet Informations- und Wissensmanagement — zum Teil auch als Reaktion auf
entsprechende Hinweise von Absolventen — in den Ubungen zu Lehrveranstaltungen einen hohen Praxisbezug her.
So werden z. B. in den Ubungen zur Vorlesung Einfiihrung in die Wirtschaftsinformatik betriebswirtschaftliche
Aufgaben mit Microsoft-Office-Produkten bearbeitet. In den Ubungen zur Systementwicklung fiihren die
Studierenden wesentliche Abschnitte der Systemanalyse und -entwicklung in einer Fallstudie durch, die sich an
einem konkreten Problem aus der Unternehmenspraxis orientiert. In den Ubungen zum IT-Projektmanagement
arbeiten die Teilnehmer mit Projektmanagement-Software. Im Modul betriebliches Wissensmanagement /
wissensbasierte Systeme lernen die Teilnehmer Werkzeuge zur Erstellung von Portalen, Wissensbilanzen und
Ontologien kennen. Im Modul IT-Sicherheitsmanagement erlernen die Teilnehmer den Umgang mit Werkzeugen
zum Aufdecken und Abwehren von Angriffen auf IT-Systeme. In den Ubungen zur Vorlesung Uberbetriebliche
Geschéftsprozesse und IT-Integration arbeiten die Teilnehmer auf einer Plattform des Marktplatzanbieters Supply-
On an Anwendungen im Supply-Chain-Management der Automobil- bzw. Automobilzuliefererbranche. Im Modul
IT-Architektur- und Integrationsmanagement erarbeiten die Teilnehmer mit Werkzeugen der Software AG
Losungen zur geschiftsprozessorientierten Integration von Informationssystemen im Rahmen von Service-
orientierten Architekturen (SOA). In den ausgewihlten Kapiteln der Wirtschaftsinformatik sowie der Lehr-
veranstaltung Fallstudien zum Informationsmanagement stellen Vertreter aus Unternehmen praxisorientierte
Aufgaben, die von den studentischen Teilnehmern in Gruppen bearbeitet und von den Unternehmensvertretern
kommentiert und beurteilt werden. Dariiber hinaus formulieren viele Absolventen Themen fiir ihre Abschlussarbeit
(Bachelor- bzw. Masterarbeiten) in Kooperation mit Unternehmen. Auch dadurch ergibt sich ein hoher Praxisbezug
des Studiums.

Vgl. HRK Hochschulrektorenkonferenz (Hrsg.): Projekt nexus — Konzepte und gute Praxis fiir Studium und Lehre.
Bonn o. J. www.hrk-nexus.de; Abruf: 2011-11-19
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Dennoch bemiiht sich die iiberwiegende Mehrheit der Hochschullehrer, eventuell zu
geringem Praxisbezug und veralteten Themen durch regelmiBige Evaluierung und Uber-
arbeitung von Lehrveranstaltungen entgegenzuwirken. Dass sie dabei nicht erfolglos sind,
beweisen die sehr guten Evaluierungen der Absolventen durch Personalverantwortliche

grof3er deutscher Unternehmen®.

Die Kritik an zu wenigen Kooperationen mit der Wirtschaft und zu wenigen Firmen-
kontakten ist unverstdndlich, da regelmiBig Gastvortrdge von Praktikern veranstaltet
werden, Studierende keinerlei Probleme haben, attraktive Praktika im In- und Ausland zu
absolvieren und ein erheblicher Teil der Diplomanden ein Thema in enger Kooperation mit
Unternehmen bearbeitet. Zusétzlich konnen die zahlreichen Initiativen verschiedener
Vereine, wie z. B. des Fordervereins der Fakultét fiir Wirtschaftswissenschaften proWiWi
e. V., MARKET TEAM Ilmenau e. V., sci student consulting Ilmenau e. V. oder des
SWING an der TU Ilmenau e. V., genannt werden, in denen — hdufig durch Studierende
der Fakultit — interessante Veranstaltungen in Kooperation mit Unternehmen durchgefiihrt
werden. Beispiele hierfiir sind die Ringvorlesung, die seit einigen Jahren jeweils im
Sommersemester vom Forderverein der Fakultit fiir Wirtschaftswissenschaften proWiWi
e. V. und dem sci e. V. durchgefiihrt wird, und bei der Referenten aus Thiiringer
Unternehmen zu aktuellen wirtschaftwissenschaftlichen Themen vortragen; die Firmen-
kontaktmesse an der TU Ilmenau inova, die vom SWING an der TU Ilmenau e. V. (einem
Verein der Studenten des Wirtschaftsingenieurwesens und der Wirtschaftsinformatik)
durchgefiihrt wird sowie der sci-Business-Week, eine Workshop-Veranstaltung fiir alle
Studierende der TU Ilmenau, die vom sci student consulting Ilmenau e. V. durchgefiihrt

wird.

Die nur schwach ausgeprégte Internationalitét bleibt allerdings eine grofle Herausforderung

fur die wirtschaftswissenschaftliche Fakultit der TU Ilmenau.

3.24 Benotung des Studiengangs

Die Analyse der von Absolventen wahrgenommenen Stirken und Schwéchen eines

Studiums ermoglicht ein differenziertes Bild der Vorteile und Verbesserungschancen eines

40 Vgl. z. B.: 0. V.: Die besten Universitidten. Welche Hochschulen bei deutschen Personalchefs einen Top-Ruf

geniefen. In: Wirtschaftswoche, Nr. 16, 18.04.2011, S. 88-89; 0. V.: Die besten Universitdten. Welche Hochschulen
bei deutschen Personalchefs einen Top-Ruf genieen. In: Wirtschaftwoche, Nr. 21, 22.05.2010, S. 150; o. V.: Die
besten Universitdten. Welche Hochschulen bei deutschen Personalchefs einen Top-Ruf geniefien. In: Wirtschafts-
woche, Nr. 18, 27.04.2009, S. 87.
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Studiengangs. Daneben ist allerdings auch eine zusammenfassende Beurteilung hilfreich,
insbesondere um herauszufinden, ob die Vor- oder die Nachteile eines Studiums
tiberwiegen. Zu diesem Zweck wurden die Teilnehmer gebeten, den von ihnen erfolgreich

absolvierten Studiengang mit einer Schulnote zu bewerten.

Frage 24: Wenn Sie Ihre beruflichen Erfahrungen beriicksichtigen, welche Schulnote
wiirden Sie dem Studiengang geben, in dem Sie Ihren Diplomabschluss an der TU

Ilmenau absolviert haben?

Auf diese Frage haben 85 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten sind in Tabelle 24

dargestellt.

Antwortmoglichkeiten # Antworten Anteil
sehr gut 16 18,82 %
Gut 54 63,53 %
befriedigend 13 15,29 %
ausreichend 1 1,18 %
Mangelhaft 1 1,18 %
ungeniigend 0 0,00 %
keine Angaben 0 0,00 %

Tabelle 24: Benotung des Studiengangs

Erfreulich ist, dass mehr als 82 % der Teilnehmer ihren Studiengang auf der Grundlage
ihrer beruflichen Erfahrungen als gut oder sehr gut bewerten. Niemand beurteilte das
Studium als ungeniigend. Errechnet man eine ,,Durchschnittsnote* (eine Operation, die bei
einer Bewertung mit Hilfe von Ordinalskalen eigentlich nicht zuldssig ist, dennoch aber

héufig praktiziert wird), so ergibt sich eine 2,0.

Einige Teilnehmer machten zu dieser Frage folgende weitere Angaben:

e Grundsitzlich hat das Studium gut auf das Berufsleben vorbereitet, vor allem durch die
Vermittlung der Féahigkeit zu einer strukturierten Arbeitsweise und der Féhigkeit neue
Wissengebiete selbststindig zu durchdringen. Jedoch mochte ich das gut in Richtung
befriedigend relativieren, da der Praxisbezug oft verloren ging und vor allem aufgrund
der vermittelten Fahigkeiten im Umgang mit der Fremdsprache Englisch.

e Frage nicht ganz verstindlich formuliert

e Meine berufliche Fachrichtung ist so speziell, dass selbst auf Luft- und Raumfahrt-
technik spezialisierte Unis/THs dies nicht anbieten (konnen), daraus folgte ca. 1 Jahr
"learning on the job".

e Mehr Workshops und Gruppenarbeiten, weniger Frontalunterricht
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e Die einzelnen Facher/ Lehrenden waren doch zu unterschiedlich, was Anforderungen,

Praxisnéhe, Interaktivitdt mit Studierenden und Hérte der Benotung betrifft.

3.25 Empfehlung des Studiengangs

Die Absolventen eines Studiengangs, die bereits seit einiger Zeit im Berufsleben stehen,
kennen den Studiengang aus zwei Perspektiven, ndmlich sowohl aus der Perspektive von
Lernenden und Priiflingen als auch aus der Perspektive von Arbeitnehmern, die im Beruf
auf den im Studium vermittelten Grundlagen aufbauen konnen. Es ist daher zu erwarten,
dass diese Personen eine gut fundierte Empfehlung eines Studiengangs fiir Studien-

interessierte oder Studienanfianger geben konnen.

Frage 25: Wiirden Sie Studienanfingern den Studiengang empfehlen, in dem Sie
Thren Diplomabschluss an der TU Ilmenau absolviert haben?

Auf diese Frage haben 89 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten werden in Tabelle 25

gezeigt.

Antwortmoglichkeiten # Antworten Anteil
ja, voll und ganz. 43 48,31 %
eher ja. 40 44,94 %
eher nein. 6 6,74 %
nein, auf keinen Fall. 0 0,00 %
keine Angaben 0 0,00 %

Tabelle 25: Empfehlung des Studiengangs

Erfreulich ist, dass mehr als 93 % der Teilnehmer, die auf diese Frage eine Antwort
gegeben haben, das Studium weiterempfehlen wiirden und dass keiner der Teilnehmer das

Studium auf keinen Fall weiterempfehlen wiirde.*'

Einige Teilnehmer machten zu dieser Frage folgende weitere Angaben:

e Empfehlung, einen Teil des Studiums an einer Uni im Ausland zu verbringen.

e Es handelt sich um einen sehr breit geficherten Studiengang. Aufwand und Nutzen
stehen fiir mich jedoch in einem ungiinstigen Verhéltnis, da ein Grofiteil der Inhalte
spéter nicht weiter vertieft wird.

e Wenngleich neben der Interdisziplinaritit versucht werden sollte, auch ein tiefes

Basiswissen in einem bestimmten Bereich besser zu fordern.

1 Wertet man lediglich die Antworten der Diplom-Wirtschaftsinformatiker aus, ergeben sich folgende Anteile: ja, voll

und ganz: 51 %; eher ja: 45 %; eher nein: 4 %.
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e Ich weiB allerdings nicht, wie stark sich das Curriculum durch Einfiihrung des Masters
verdndert hat.

e Esist ja jetzt Bachelor/Master, ich war Diplom. Nach meinem Kenntnissstand hat sich
aus meiner Sicht der Lehrplan bei der Umstellung von Diplom auf Bachelor/Master
nicht verbessert, sondern eher verschlechtert (was wéhlbare bzw. vorgegebenen Féacher
angeht). Daher kann ich den Studiengang aufgrund meiner positiven Erfahrung nicht
mehr voll und ganz empfehlen, will aber auch nicht abraten, da ich ja auch falsch
informiert sein konnte.*

e Ich selbst wiirde mittlerweile interessebedingt etwas anderes studieren, aber jederzeit

wieder an der TU Ilmenau.

3.26 Nutzung von sozialen Netzwerken

Das Fachgebiet Informations- und Wissensmanagement plant, die Kommunikation mit
ehemaligen Diplomanden zu intensivieren. Dies soll moglichst mit Kommunikations-
mitteln geschehen, welche von den Absolventen akzeptiert werden. Um herauszufinden, ob
soziale Netzwerke ein geeignetes Kommunikationsmittel sein kdnnten, ist es interessant zu
erfahren, ob die Befragungsteilnehmer mit fritheren Kommilitonen iiber soziale Netzwerke

kommunizieren.

Frage 26: Sind Sie mit fritheren Kommilitonen iiber soziale Netzwerke in Kontakt?

Auf diese Frage haben 89 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten sind in Tabelle 26

dargestellt.
Antwortmoglichkeiten # Antworten | Anteil
Ja 72 80,90 %
Nein 16 17,98 %
keine Angaben 1 1,12 %

Tabelle 26: Nutzung von sozialen Netzwerken

Offenbar nutzt ein grofler Teil der Befragungsteilnehmer soziale Netzwerke fiir die

Kommunikation mit fritheren Kommilitonen.

2 Die Verfasser dieser Studie kdnnen sich der Einschétzung des Studienteilnehmers, dass sich der Lehrplan seit der

Umstellung der Studiengéinge von Diplom- auf Bachelor- und Masterabschliisse ,,verschlechtert“ habe, nicht
anschliefen. Vielmehr teilen Sie die Vermutung, dass hier offenbar eine Fehlinformation vorliegt.
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Einige Teilnehmer machten zu dieser Frage folgende weitere Angaben:

e Aber es gestaltet sich schwierig — liber die Welt verteilt und Zeit ist wie immer knapp.
Da tritt der personliche Kontakt im direkten Umfeld eher in den Vordergrund.

e Aber nur sehr eingeschrankt.

e Wobei ich stets nicht virtuell Kontakt halte und iiberwiegend klassiche elektronische
Kommunikationswege (E-Mail, IM) bevorzuge.

e Sporadisch, regelmiflige Kontakte tiber Telefon + regelméBige Treffen.

3.27 Priferenzen fur soziale Netzwerke

Sollten soziale Netzwerke als Kommunikationsmittel zwischen dem Fachgebiet Infor-
mations- und Wissensmanagement und den ehemaligen Diplomanden in Frage kommen,
muss ein Netzwerk gewdhlt werden, welches von moglichst vielen ehemaligen Studieren-

den akzeptiert, im Idealfall sogar bereits genutzt wird.

Frage 27: Uber welche sozialen Netzwerke stehen Sie mit Ihren ehemaligen

Kommilitonen in Kontakt?
Auf diese Frage haben 76 Teilnehmer geantwortet. Eine Mehrfachauswahl war moglich.

Insgesamt wurden 146 auswertbare Antworten gegeben. Die Antworten werden in Tabelle

27 gezeigt.
Antwortmoglichkeiten (Mehrfachauswahl moglich) | # Antworten Anteil
XING 64 44,14 %
Facebook 37 25,52 %
Studivz 24 16,55 %
MeinVZ 10 6,90 %
GMX 4 2,76 %
Wer-Kennt-Wen 2 1,38 %
Andere 2 1,38 %
Lokalisten 1 0,69 %
StayFriends 1 0,69 %
Jappy 0 0,00 %
MySpace 0 0,00 %
Yasni 0 0,00 %
keine Angaben 1 0,69 %

Tabelle 27: Praferenzen fiir soziale Netzwerke

Die von den meisten Teilnehmern genutzten sozialen Netzwerke sind XING und Facebook

sowie — mit einigem Abstand — StudiVZ. Daher kommen in erster Linie XING und
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Facebook als Kandidaten fiir die Kommunikation zwischen dem Fachgebiet Informations-

und Wissensmanagement und den ehemaligen Diplomanden in Frage.

3.28 Moderation einer Gruppe durch das Fachgebiet

Wie bereits erwéhnt, besteht eine Moglichkeit der Kommunikation darin, eine Gruppe fiir
die ehemaligen Diplomanden des Fachgebietes Informations- und Wissensmanagement
einzurichten und diese fiir die Kommunikation zwischen Mitarbeitern des Fachgebietes

und den Absolventen zu nutzen.

Frage 28: Was halten Sie davon, wenn das Fachgebiet von Prof. Stelzer eine Gruppe
in einem sozialen Netzwerk moderieren wiirde?

Auf diese Frage haben 89 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten sind in Tabelle 28

dargestellt.

Antwortmoglichkeiten # Antworten | Anteil
ja, finde ich gut 64 71,91 %
nein, finde ich nicht gut 8 8,99 %
keine Angaben 17 19,10 %

Tabelle 28: Moderation einer Gruppe durch das Fachgebiet

Drei Viertel der Befragten wiirde die Moderation einer Gruppe in einem sozialen Netzwerk
durch das Fachgebiet Informations- und Wissensmanagement begriiBen. Wie die folgenden
zusdtzlichen Kommentare belegen, wird diese Option aber nicht uneingeschrinkt befiir-

wortet.

Einige Teilnehmer machten zu dieser Frage folgende weitere Angaben:

e neutral

e unklar, ob eine solche Gruppe besonders stark genutzt wiirde, da sich ja doch jeder eher
direkt mit nur ganz bestimmten Personen/Kommilitonen iiber die soz. Netzwerke in
Verbindung setzt.

e Ist mir ehrlich gesagt egal; verspreche mir davon wenig; wenn ich das konkrete
Interesse an einem Kontakt zu einem der echem. Mitstudenten hétte, wiirde ich
diejenigen ansprechen.

e Spielt fiir mich eine untergeordnete Rolle. Ich wiirde es wohl nicht nutzen, bin aber
auch nicht dagegen.

e Ich habe noch recht gut Kontakt zu meinen Freunden bzw. einigen Bekannten von

unserem Studiengang, ansonsten bin ich kein gro3er Freund von sozialen Netzwerken.
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Die Frage ist zu unspezifisch. Mir ist nicht klar welchen Inhalt/Mehrwert dies fiir mich
haben konnte? Entweder nutzt man ein Netz wie Facebook, um mit Freunden in
Kontakt zu bleiben (also eher fiir das private Leben) oder XING fiir berufliche
Belange.

Wenn es um Erfahrungsaustausch gehen soll, dann wire eine solche Gruppe evtl.
interessant.

Man sollte wenn dann den echten Kontakt zu den Studierenden erhéhen. Soziale
Netzwerke sind leider ein Hype und werden meiner Meinung nach iiberbewertet.

Dies stellt ggf. eine einfache Mdoglichkeit dar miteinander in Kontakt zu bleiben (FG
mit Absolvent, Absolvent mit Absolvent).

Ich mag soziale Netzwerke nicht. Es ist jedoch bestimmt eine gute Idee, ich wiirde
mich allerdings nicht anmelden.

Hier fehlt mir die Antwortmdglichkeit "Egal" "Mir wurscht"

(Zielt die Frage allerdings weniger auf dem Moderationsaspekt von Prof. Stelzer ab
und mehr auf den, ob ich so einer Gruppe iiberhaupt beitreten wiirde, ganz gleich wer
sie moderiert, wire meine Antwort: Nein)

Einschrankung: Es sollte der Mehrwert von sozialen Netzwerken vermittelt, aber nicht
ein Hype unterstiitzt werden.

Eine Gruppe in Xing wiirde ich begriilen, eine in Facebook ablehnen.

Ich habe gerade Gruppen bei mir geloscht, weil es zu viele werden... :)

Kann man machen, aber wenn es thematisch hinreichend speziell ist, um interessant zu
sein, dann erreicht man damit nur einen kleinen Teil der Absolventen, die sich fiir das
Thema interessieren.

Oder lediglich generelle Infos iiber aktuelle news aus dem Lehrstuhl...

3.29 Empfehlungen fiir ein soziales Netzwerk

Sollte ein soziales Netzwerk als Kommunikationsmittel zwischen dem Fachgebiet

Informations- und Wissensmanagement und den ehemaligen Diplomanden genutzt werden,

muss ein Netzwerk gewdhlt werden, welches von moglichst vielen ehemaligen Studieren-

den genutzt wird.

Frage 29: Welches soziale Netzwerk wiirden Sie fiir ein solches Vorhaben empfehlen?

Auf diese Frage haben 81 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten werden in Tabelle 29

gezeigt.
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Antwortmoglichkeiten # Antworten Anteil
XING 54 66,67 %
Facebook 15 18,52 %
keine Angaben 12 14,81 %

Tabelle 29: Empfehlung fiir ein soziales Netzwerk

Zwei Dirittel der Teilnehmer, welche diese Frage beantwortet haben, wiirden XING als
Plattform fiir eine Kommunikation zwischen ehemaligen Diplomanden und dem Fach-

gebiet Informations- und Wissensmanagement bevorzugen.

Das Fachgebiet Informations- und Wissensmanagement der TU Ilmenau wird priifen, ob
Aufwand und Nutzen fur die Kommunikation mit den Absolventen iiber ein soziales
Netzwerk sinnvoll ist oder ob die Kommunikation mit Hilfe von E-Mail ausreichende

Moglichkeiten bietet.

3.30 Absolvententreffen

Als Alternative oder als Ergdnzung zu einer Kommunikation mit Hilfe von sozialen

Netzwerken kommen Absolvententreffen in Frage.

Frage 30: Angenommen, das Fachgebiet Informations- und Wissensmanagement
wiirde ein Treffen der Absolventen an der TU Ilmenau organisieren, hitten Sie
Interesse, daran teilzunehmen?

Auf diese Frage haben 89 Teilnehmer geantwortet. Die Antworten sind in Tabelle 30

wiedergegeben.
Antwortmoglichkeiten # Antworten Anteil
Ja 68 76,40 %
Nein 14 15,73 %
keine Angaben 7 7,87 %

Tabelle 30: Absolvententreffen
Drei Viertel der Teilnehmer wiirden an einem Absolvententreffen teilnehmen.

Einige Teilnehmer machten zu dieser Frage folgende weitere Angaben:

e ceventuell

e Ich wuerde sehr gerne teilnehmen, aber die Anreise ist leider zu weit.

e Bin sowieso ab und an in Thiiringen und wollte mal wieder nach Ilmenau.

e Wobei ich ein Treffen zumindest auf der Ebene Studiengang oder ggf. Fakultét hin-

sichtlich der Kontakte zu ehemaligen Kommilitonen vorteilhafter finden wiirde. Soll es
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jedoch primir zum Ziel haben den Kontakt zum FG aufrecht zu erhalten, dann auf FG-
Ebene.

e Anreise wire schwer zu organisieren.

e FEin reiner Absolvententreff ist fiir mich eher uninteressant. Mit meinen ehemaligen
Kommilitonen stehe ich sowieso in Kontakt, insofern ist ein Treffen eher uninteressant.

e FEinen Erfahrungsaustausch mit interessierten Studenten / Dozenten finde ich spannen-

der.

Das Fachgebiet Informations- und Wissensmanagement der TU Ilmenau wird — in
Absprache mit den anderen Fachgebieten der Fakultit — priifen, ob, wann und ggf. in

welchem Rahmen ein Treffen der Absolventen organisiert werden kann.

3.31 Inhalte eines Absolvententreffens

Frage 31: Welche Inhalte wiirden Sie sich fiir ein solches Absolvententreffen

wiinschen?
Auf diese Frage haben 76 Teilnehmer geantwortet. Eine Mehrfachauswahl war moglich.

Insgesamt wurden 174 auswertbare Antworten gegeben. Die Antworten sind in Tabelle 31

dargestellt.
Antwortmoglichkeiten (Mehrfachauswahl moglich) # Antworten Anteil

Vortrage des Fachgebiets Giber neue Entwicklungen im Infor-

mations- und Wissensmanagement 66 37,93 %
Vortrage Uber aktuelle Entwicklungen an der TU limenau 43 24,71 %
Vortrage ausgewahlter Absolventen liber ihre derzeitige be-

rufliche Tatigkeit 30 17,24 %
keine Vortrage, eher lockere Gesprache 18 10,34 %
Sonstiges 16 9,20 %
keine Angaben 1 0,57 %

Tabelle 31: Inhalte eines Absolvententreffens

Einige Teilnehmer machten zu dieser Frage folgende weitere Angaben:
e Schwerpunkt auf den formlosen Gesprichen
e Vortrdge als "Einleitung" und als gute Mdglichkeit fiir Information Broadcasting

e kurz halten und Fragen aufwerfen / Diskussionsbedarf schaffen

Die Teilnehmer, die Sonstiges angekreuzt haben, machten erginzend folgende Angaben:
e Meine Erfahrungen zeigen, dass ausreichend Zeit fiir "Networking" und sich gegen-

seitiges Austauschen unerlédsslich und notwendig sind, will man nachhaltig etwas
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erreichen. Themenbezogene Diskussionsrunden aber auch einfaches "Get together"
sind hierfiir gut geeignet.

e Moglichkeit, nach den o.g. angekreuzten inhaltlichen Beitrigen einen personlichen
Austausch zu haben

o zusitzlich lockere Gesprache

e cine gute Mischung aus Fachvortrag und lockeren Gespriachen, zwanglosen Charakter

e Vortrdge von Absolventen iiber ihre derzeitige berufliche Tatigkeit in Thiiringen

e zu den Vortragen Zeit fiir lockere Gespriache mit dem Fachgebiet und alten Kommili-
tonen

e neben den Vortrdgen die Moglichkeit flir lockere Gespriche

e Vortrdge ausgewdhlter Absolventen iiber ihre derzeitige berufliche Tétigkeit, wenn sie
sich in den Kontext des Fachgebietes einordnen lassen

e plus lockere Gespréiche

e Auflockerung mit Pausen und Gesprachen

e kurze Vortrige plus Gesprichsmoglichkeit im Anschluss

e Gerne ein kurzer Uberblick iiber das "aktuelle" Fachgebiet selbst. Ein Wiedersehen mit
anderen Absolventen und der Austausch sollten im Vordergrund stehen.

e Get Together zum Austausch

e Allerdings eher weniger Vortrige als moderierter Austausch zwischen den Absolventen
und den Fachgebieten

e kein exklusiver Absolvententreff — interessierte Studenten einbeziehen

e lockeres Netzwerken bei entspannten Getrianken

e Unterstlitzungsmoglichkeiten, Praktikanten-Borse der aktuellen Studenten

3.32 Wochentag fiir ein Absolvententreffen

Da die meisten Interessenten fiir ein Absolvententreffen nach Ilmenau reisen miissten,

stellt sich die Frage nach einem geeigneten Wochentag.

Frage 32: Welcher Wochentag wiire fiir ein solches Treffen ideal fiir Sie?
Auf diese Frage haben 75 Teilnehmer geantwortet. Eine Mehrfachauswahl war moglich.
Insgesamt wurden 117 auswertbare Antworten gegeben. Die Antworten werden in Tabelle

15 gezeigt.
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Antwortmoglichkeiten (Mehrfachauswahl) # Antworten Anteil
Samstag 55 47,01 %
Freitag 30 25,64 %
Sonntag 17 14,53 %
keine Angaben 7 5,98 %
Montag 5 4,27 %
Dienstag 1 0,85 %
Mittwoch 1 0,85 %
Donnerstag 1 0,85 %

Tabelle 32: Wochentag fiir ein Absolvententreffen

Die meisten Teilnehmer halten das Wochenende als Termin fiir ein Absolvententreffen fiir
geeignet. Allerdings gehen die Meinungen iiber einen konkreten Wochentag auseinander.

Die meisten Teilnehmer bevorzugen den Samstag als Termin fiir ein Absolvententreffen.
Ein Teilnehmer machte zu dieser Frage folgende weitere Bemerkung:

e Ich wiirde mich unabhingig vom Wochentag darauf einrichten.

3.33 Weitere Mitteilungen der Teilnehmer

Wir wollten den Teilnehmern die Gelegenheit geben, weitere Mitteilungen an das
Fachgebiet von Prof. Stelzer zu machen, zu denen es im Fragebogen vorher keine

Gelegenheit gegeben hatte.

Frage 33: Wollen Sie uns sonst noch etwas mitteilen? Dann haben Sie hier

Gelegenheit dazu.

Diese Moglichkeit nutzen 24 Teilnehmer. Sie schrieben Folgendes:

e Betreuung der Diplomarbeit durch Prof. Stelzer war sehr gut

o Auf alle Félle gehort hierhin ein groBes Dankeschon an diejenigen Kolleginnen und
Kollegen der TU, die an dieser Idee und deren Umsetzung mitgearbeitet haben. Ich
finde das eine prima Idee und habe den Fragebogen sehr gern ausgefiillt (auch
verbunden mit den einen oder anderen Erinnerungen an meine Zeit an der TU).

e Ich finde es sehr gut, dass das Fachgebiet eine Bedarfsumfrage durchfiihrt. Prof. Stelzer
schien zu meiner Studienzeit bereits einer der fortschrittlicheren FG-Leiter zu sein.

e FEigentlich war es eine tolle Sache bei Ihnen in IImenau zu studieren. Hat nur ein wenig
lange gedauert am Ende.

e Vielen Dank fiir die tolle Zeit und Unterstiitzung!

e Machen Sie weiter so! :-)
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e Danke fiir die schone Zeit und die gute Betreuung! Nach knapp 3 Jahren Berufs-
erfahrung verstehe ich, warum viele sagen, die Zeit wihrend des Studiums war die
schonste Zeit im Leben, denn so empfinde ich auch!

e Ich denke immer gerne an die Zeit in Ilmenau und im Speziellen sehe ich das
Fachgebiet Informationsmanagement durch und durch positiv

e Newsletter (je Semester) iiber aktuelle Themen im Fachgebiet und Projekt-/ Diplom-
arbeiten am Fachgebiet wire ganz interessant; des Weiteren: Anzahl der Studierenden
(WI]) insgesamt und Vertiefungsrichtung etc.; Welche Veranderungen gab es durch die
Einfiihrung von Bachelor und Master?

e Prof. Stelzer hat sehr gute Lehre gemacht und war gegeniiber anderen Denkansétzen
von Studierenden offen, wenn diese Hand und Fuf} hatten.

e Ich finde es sehr gut, dass immer weiter an der Verbesserung der Lehre gearbeitet wird!

e Das Studium war sehr gut strukturiert und man hatte die Moglichkeit, ziigig und ohne
Storungen oder Unterbrechungen zu studieren. Allerdings konnte vor allem an der
Fakultit WW etwas mehr Internationalitét nicht schaden!

e Weiterso ... !

e Es wird Zeit sich wieder einmal zu treffen.

e Ich finde die Befragung sehr positiv — gute Idee, unterstiitze ich voll.

e Semantic Web, mobile Commerce und eCommerce im Allgemeinen sind Themen, bei
denen die TU auf jeden Fall am Ball bleiben sollte!

e Das Fachgebiet Informations- und Wissensmanagement fand ich im Studium Medien-
wirtschaft das beste Fachgebiet, da es den stdrksten Praxisbezug und engagierte Mit-
arbeiter hatte und anscheinend noch hat. Das finde ich super!

e Ich hoffe, Prof. Stelzer und sein "Team" bleiben dem Fachgebiet weiterhin erhalten.

e Liebe GriiBe nach Ilmenau :-)

e Vielen Dank fiir die gute Ausbildung.

e Ich wiirde mich sehr freuen, Informationen iiber die aktuelle Forschungsarbeit zu
bekommen.

e Ich habe mich oft sehr gut betreut gefiihlt durch die Mitarbeiter des Fachgebietes.

e Schon wars :-)
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4 Schlussbemerkungen

4.1 Zusammenfassung

Im Friihjahr 2011 wurden 154 Absolventen, deren Diplomarbeit vom Fachgebiet Informa-
tions- und Wissensmanagement der TU Ilmenau von Prof. Stelzer bewertet wurde, einge-
laden, an einer Online-Befragung zu ihrer beruflichen Situation und zur Bewertung ihres
Studiums teilzunehmen. 93 Absolventen folgten dieser Einladung und fiillten den Frage-
bogen aus. Dies entspricht einer Riicklaufquote von 60 %. Neben 83 Studierenden der
Wirtschaftsinformatik haben sich an der Umfrage auch 8 Absolventen des Studiengangs

Diplom-Medienwirtschaft und 2 Wirtschaftsingenieure beteiligt.

Die iiberwiegende Mehrheit (ca. 70 %) der Teilnehmer hat das Abitur in Thiiringen ab-
gelegt. 28 % fanden in Thiiringen auch ihren ersten Arbeitsplatz, 30 % in Bayern, 12 % in
Hessen und 10 % in Baden-Wiirttemberg. Zum Zeitpunkt der Befragung hatten 22 % der
Befragten ihren Arbeitsplatz in Thiiringen, 29 % in Bayern, 11 % in Nordrhein-Westfalen
und 10 % in Baden-Wiirttemberg.

Unter den Befragungsteilnehmern, die ihr Studium mindestens einige Monate vor Durch-
fiihrung der Umfrage abgeschlossen hatten, herrscht Vollbeschiftigung. Ca. 50 % der
Absolventen hatten bereits unmittelbar nach Studienabschluss einen Arbeitsplatz. Drei
Monate nach Abschluss des Studiums hatten ca. 70 % und sechs Monate danach mehr als
80 % aller Absolventen die erste Stelle angetreten. Ein Jahr nach dem Examen hatten 90 %
der Teilnehmer eine berufliche Beschiftigung aufgenommen. Lediglich 5 % der Befragten

haben mehr als 12 Monate auf ihre erste Stelle gewartet.

Bei den insgesamt elf Teilnehmern, die sich nach dem Studium weiter qualifiziert haben,
handelt es sich — neben drei Promotionen — um berufsbegleitende WeiterbildungsmaB-
nahmen. Offenbar vermittelt ein Studium an der TU Ilmenau alle wesentlichen Grundlagen
fiir einen erfolgreichen Start in den Beruf, sodass weitere Qualifizierungen nicht nétig sind,

um eine attraktive Arbeitsstelle zu finden.

Das Pflichtpraktikum wiahrend des Studiums vermittelt hilfreiche Einblicke in die beruf-
liche Praxis. Ca. 27 % der Teilnehmer wéhlen das Unternehmen, in dem sie ein Praktikum

absolviert haben, als ersten Arbeitgeber.
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Ca. 80 % der Absolventen haben ihren Arbeitgeber entweder noch nicht oder nur einmal
gewechselt. Daraus ldsst sich schlieBen, dass es den meisten Absolventen gut gelingt, auf

Anhieb ein passendes Unternehmen zu finden.

56 % der Teilnehmer berichten iiber eine vollstindige Ubereinstimmung zwischen dem
von ihnen absolvierten Studiengang und dem Berufsfeld, in dem sie tétig sind. 42 % sind
der Meinung, ihr Studium entspreche zumindest teilweise ihrer derzeitigen Beschiftigung
und nur 2 % arbeiten in einem Beruf, von dem sie behaupten, er entspreche dem Studium

iiberhaupt nicht.

Ca. 35 % der Teilnehmer arbeiten in der IT-Branche (IT, Softwareentwicklung, Computer,
Telekommunikation) und 14 % in einem Beratungsunternechmen. Die Mehrheit der
Befragten (ca. 60 %) ist in grolen Unternehmen mit mehr als 500 Beschéftigten angestellt,

ein Viertel sogar in sehr groBen Unternehmen mit mehr als 10.000 Mitarbeitern.

Die Mehrheit der Befragten (ca. 87 %) arbeitet in einem Angestelltenverhéltnis. Nur ca.

6 % der Teilnehmer sind selbststéndig tétig.

47 % der Teilnehmer arbeiten in den Bereichen IT, Organisation oder Wissensmanage-
ment. Ca. 23 % iiben Beratungstitigkeiten aus, entweder in einem Beratungsunternehmen

oder innerhalb des Unternehmens, indem sie beschaftigt sind.

Fast 60 % der Befragten arbeiten auf der operativen Ebene eines Unternehmens, 27 % im

mittleren Management und 3 % im oberen Management.

Ca. 50 % der Teilnehmer haben im ersten vollstindigen Berufsjahr ein Einstiegsgehalt von

mehr als 40.000 EUR bezogen.

Das Brutto-Jahreseinkommen (inkl. Sonderzahlungen, Provisionen, Gewinnbeteiligungen
etc.) der Befragten bewegt sich in einer Bandbreite von weniger als 30.000 EUR (9 % der
Befragten) bis mehr als 100.000 EUR (6 % der Befragten). 51 % der Teilnehmer an
unserer Befragung verdienen mehr als 50.000 EUR pro Jahr und 6 % sogar mehr als

100.000 EUR.

Die iiberwiegende Mehrheit der Teilnehmer (87 %) ist mit ihrer beruflichen Tatigkeit sehr
oder zumindest iiberwiegend zufrieden. 88 % der Befragten halten ihre beruflichen Pers-

pektiven flir gut oder fiir sehr gut.

Aus den Antworten der Teilnehmer lassen sich Verbesserungsvorschlige fiir das mittler-

weile jedoch nicht mehr angebotene Diplomstudium ableiten: Soft Skills (Prisentations-,
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Kommunikations- und Verhandlungstechniken, Konfliktmanagement, Problemanalyse,
Problemstrukturierung und Problemlosung sowie das Durchfiihren kleinerer Projekte)
sollten im Studium intensiver vermittelt werden. Einige dieser Vorschlige haben in den
seit 2006 angebotenen Bachelor- und Masterstudiengingen der TU Ilmenau bereits ein
stairkeres Gewicht bekommen, als dies in den Diplomstudiengidngen der Fall war. Weitere
Verbesserungsmoglichkeiten sehen die Befragungsteilnehmer in einer Erhoéhung der
Anzahl der Priifungen, wenn gleichzeitig der Umfang der einzelnen Priifungen reduziert

wird.

Auf der Grundlage ihrer beruflichen Erfahrungen beurteilen 19 % der Teilnehmer das
Studium, in dem sie ihr Diplomexamen absolviert haben, mit der Schulnote sehr gut, 64 %
mit gut. 48 % der Befragten antworten auf die Frage ,,Wiirden Sie Studienanfingern den
Studiengang empfehlen, in dem Sie Thren Diplomabschluss an der TU Ilmenau absolviert
haben?* mit ,Ja, voll und ganz“ und 45 % mit ,Eher ja.“ Wertet man lediglich die
Antworten der Diplom-Wirtschaftsinformatiker aus, wiirden 96 % der Befragten den

Studiengang empfehlen (ja, voll und ganz: 51 %; eher ja: 45 %).

Die iiberwiegende Mehrheit der Befragten wiirde die Moderation einer Gruppe in einem
sozialen Netzwerk durch das Fachgebiet Informations- und Wissensmanagement

befiirworten (72 %) und an einem Absolvententreffen teilnehmen (76 %).

4.2 Kritische Analyse

Den — fiir das Fachgebiet Informations- und Wissensmanagement, die Fakultét fiir Wirt-
schaftswissenschaften und die gesamte TU Ilmenau — sehr erfreulichen Ergebnissen stehen

einige Begrenzungen dieser Befragung gegeniiber.

Da nur solche Absolventen an der Umfrage teilnehmen konnten, die ihre Diplomarbeit von
Prof. Stelzer betreuen lieen, sind die Ergebnisse der Umfrage nicht repréisentativ fiir alle
Absolventen des Diplomstudiengangs Wirtschaftsinformatik oder der Fakultdt fiir Wirt-
schaftswissenschaften. In einer Wiederholung dieser Befragung in einigen Jahren konnte
versucht werden, alle Absolventen des Studiengangs oder aller Studiengédnge der Fakultit

fiir Wirtschaftswissenschaften zu befragen.
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In dieser Untersuchung sind nur Berufstétige mit erfolgreich absolviertem Diplomexamen
beriicksichtigt worden. Studienabbrecher®* wiirden das Studium an der TU Ilmenau wahr-
scheinlich anders beurteilen als die Teilnehmer dieser Untersuchung. Soll ein umfassendes
Bild iiber Stirken, Schwéchen und Verbesserungsmdglichkeiten — insbesondere der
Bachelor- und Masterstudiengiinge — gewonnen werden, diirfen nicht nur erfolgreiche
Absolventen befragt werden. Vielmehr miissen auch derzeitig immatrikulierte Studierende

und ggf. auch Studienabbrecher befragt werden.

4.3  Ausblick

Das Fachgebiet Informations- und Wissensmanagement plant, in einigen Jahren diese oder
eine dhnliche Befragung der Absolventen zu wiederholen. Dann ist auch eine Ausweitung
der Befragung auf alle Absolventen des Diplom- bzw. der Bachelor- und Masterstudien-

ginge Wirtschaftsinformatik der TU Ilmenau denkbar.

Besonders interessant wird es sein, in einigen Jahren Absolventen von Bachelor- und
Masterstudiengéngen zu befragen und deren Erfahrungen mit denen der Absolventen von

Diplomstudiengédngen zu vergleichen.*

Ob das Fachgebiet Informations- und Wissensmanagement eine Gruppe in einem sozialen
Netzwerk moderieren und/oder ein Absolvententreffen veranstalten wird, wird derzeit noch

gepriift.

Y Die Studienabbrecherquote ist mit ca. 50 % der Studierenden, die sich in den letzten Jahren in den Diplom-

studiengang Wirtschaftsinformatik immatrikuliert haben, relativ hoch. Diese Quote ist aber im Vergleich zu anderen
Wirtschaftsinformatikstudiengédngen deutschland- und weltweit nicht ungew6hnlich.

Zurzeit zeichnet sich ab, dass die iiberwiegende Mehrheit der Absolventen des Bachelorstudiengangs Wirtschafts-
informatik auch das Masterstudium an der TU Ilmenau aufnimmt. In den Masterstudiengang Wirtschaftsinformatik
sind in den letzten Jahren auBlerdem einige iiberdurchschnittlich hoch qualifizierte Absolventen von Fachhochschul-
und Berufsakademie-Studiengéngen immatrikuliert worden.

44
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Anhang 1: Kopie des Fragebogens

Auf den folgenden Seiten ist eine Kopie des Fragebogens dargestellt, wie er den
Teilnehmern online mit Hilfe des World Wide Web présentiert wurde. Zusétzlich zu den
hier dargestellten Inhalten hatten die Teilnehmer bei jeder Frage die Moglichkeit,
Kommentare in ein Freitextfeld einzugeben. Diese Felder werden der Einfachheit halber

hier nicht wiedergegeben.

Sehr geehrte Damen und Herren,

von Januar 2000 bis Dezember 2010 haben mehr als 150 Studierende ihre Diplomarbeit
am Fachgebiet Informations- und Wissensmanagement (bzw. in friheren Jahren am Fachgebiet
Informationsmanagement) der TU limenau abgeschlossen.

Wir sind sehr gespannt, wie sich die berufliche Situation unserer Absolventen entwickelt hat.
Zu diesem Zweck haben wir einen Fragebogen entwickelt. Wirden Sie uns den Gefallen tun
und diesen bis zum 27. Marz 2011 ausfillen? Die Bearbeitung wird etwa 10 bis 15 Minuten
in Anspruch nehmen.

Es ist jederzeit méaglich, die Befragung durch Schlieffen des Browserfensters zu unterbrechen.
Spater kdnnen Sie sie durch erneutes Aufrufen der in der Einladungs-E-Mail angegebenen URL und
unter Eingabe lhrer Zugangskennung bei der zuletzt bearbeiteten Frage fortsetzen.

Selbstverstandlich werden lhre Angaben vertraulich und anonym ausgewertet.

Wir stellen lhnen die Ergebnisse der Auswertung gerne zur Verfiigung, wenn Sie das wiinschen.

Am Ende des Fragebogens kinnen Sie eine entsprechende Angabe machen. lhre dort eingegebenen
Kontaktdaten werden getrennt vom restlichen Datensatz gespeichert.

Vielen Dank fir lhre Hilfe.

&'b_

Mit den besten Grifien TECHNISCHE UNIVERSITAT
ILMENAU

Ihr

Dirk Stelzer
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Frage 1: In welchem Bundesland haben Sie Ihr Abitur abgelegt?

) Baden-Wirttemberg
1 Bayemn

) Berlin

~1 Brandenburg

= Bremen

1 Hamburg

7 Hessen

1 Mecklenburg-Vorpommern
= Niedersachsen

- Mordrhein-Westfalen
- Rheinland-Pfalz

~) Saarland

) Sachsen

) Sachsen-Anhalt

1 Schleswig-Holstein
() Thiringen
 Ausland — und zwar:

1 Ich méchte hierzu keine Angaben machen.

Frage 2: In welchem Studiengang haben Sie Ihre Abschlussarbeit
am Fachgebiet von Prof. Stelzer angefertigt?

) Medienwirtschaft
7 Wirtschaftsingenieurwesen
71 Wirtschaftsinformatik

= anderer Studiengang — und zwar:

1 Ich méchte hierzu keine Angaben machen.
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Frage 3: In welchem Jahr haben Sie lhr Studium abgeschlossen?

() 2000
) 2001
() 2002
) 2003
) 2004
) 2005
) 2006
) 2007
- 2008
) 2009
) 2010
- anderes Jahr — und zwar:

“ lch méchte hierzu keine Angaben machen.

Frage 4: Haben Sie nach lhrem Diplomabschluss an der TU limenau
noch weitere berufliche Qualifikationen erworben?

 Ja —und zwar:

) Mein

(") Ich méachte hierzu keine Angaben machen.

Frage 5: Wie viel Zeit lag zwischen lhrem Studienabschluss in llmenau
und lhrer ersten beruflichen Beschaftigung?

1 keine

- 1 bis 3 Monate

(7 4 bis 6 Monate

= T bis 12 Monate

- mehr als 12 Monate

1 Ich habe noch keine berufliche Beschaftigung gefunden.

“) lch méchte hierzu keine Angaben machen.

Frage 6: Hatten Sie bei lhrem ersten Arbeitgeber wahrend lhres Studiums
bereits ein Praktikum absolviert?

™ Ja
) Mein

(71 lch miachte hierzu keine Angaben machen.
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Frage 7: Wie ist lhr beruflicher Status zurzeit?

~) angestellt
~ selbststandig

) verbeamtet
() Arbeit suchend

- Sonstiges

“ lch méchte hierzu keine Angaben machen.

Frage 8: Wie haufig haben Sie seit dem Studium den Arbeitgeber gewechselt?

1 Ich bin derzeit noch bei meinem ersten Arbeitgeber beschaftigt.

~1 ein Mal gewechselt und nun beim zweiten Arbeitgeber

™) zwei Mal gewechselt

~ drei Mal gewechselt

) vier Mal gewechselt

) funf Mal gewechselt

= mehr als finf Mal gewechselt

) Ich michte hierzu keine Angaben machen.

Frage 9: In welchem Bundesland hatten Sie lhren ersten Arbeitsplatz nach dem Studium?

) Baden-Wiirttemberg
) Bayern

- Berlin

~) Brandenburg

“ Bremen

) Hamburg

“ Hessen

1 Mecklenburg-Vorpommern

- Miedersachsen

1 Nordrhein-Westfalen
) Rheinland-Pfalz

~ Saarland
- Sachsen

1 Sachsen-Anhalt
) Schleswig-Holstein
") Thiringen

™ Ausland - und zwar:

“1 Ich méchte hierzu keine Angaben machen.
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Frage 10: In welchem Bundesland haben Sie zurzeit Ihren Arbeitsplatz?

) Baden-Wiirttemberg
1 Bayemn

- Berlin

~1 Brandenburg

) Bremen

1 Hamburg

) Hessen

- Mecklenburg-Vorpommern
- Miedersachsen

) Mordrhein-Westfalen
1 Rheinland-Pfalz

~) Saarland

- Sachsen

1 Sachsen-Anhalt

- Schleswig-Holstein
(7 Thiringen

) Ausland — und zwar:

“1 lch méchte hierzu keine Angaben machen.
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Frage 11: In welcher Branche sind Sie zurzeit tatig?
(Mehrfachauswahl maglich)

H Abfallwirtschaft, Energieversorgung,

f [7] Luftfahrttechnik, Raumfahrttechnik
assenversorgung

B Banken, Finanzdienstleistungen,

Versicherungen [7] Medien, Verlage, Internet, Informationsdienste

[] Bau, Architektur, Immabilien [C] Metall, Maschinenbau, Anlagenbau
[C] Beratung ("] Nahrungs- / Genussmittelherstellung
. Offentlicher Dienst, Non-Profit-Organisationen,
Il Bildungswesen O Nichtregierungsorganisationen
[l Chemie, Pharma, Biotechnologie ["] Papier, Druck, Verpackung
["| Einzelhandel, Grohandel, Aukenhandel [C] Private Arbeitsvermittlung

[C] Elektro, Feinmechanik, Optik, Medizintechnik [] Recht, Steuem

[C] Fahrzeugbau [C] Rohstoffgewinnung, Rohstoffaufberaitung

B Rohstoffverarbeitung, Glas, Keramik,
Kunststoff, Holz

H Hotel, Gaststatten, Tourismus, Kunst, Kultur, B Sicherheits-, Reinigungs-, Reparatur- und
Freizeit weitere Dienstleistungen

[] Gesundheit, Soziales

A [T, Softwareentwicklung, Computer,

Telekommunikation [ Werbung, Offentlichkeitsarbeit

["] Konsum- und Gebrauchsgiiter [C] Wissenschaft, Forschung, Entwicklung
[7] Landwirtschaft, Forstwirtschaft, Gartenbau [] Sonstiges

["] Logistik, Transport, Verkehr [C] Ich méchte hierzu keine Angaben machen.

Frage 12: Wie grof ist das Unternehmen, fiir das Sie zurzeit tétig sind?
(Falls das Unternehmen Teil eines Konzerns ist, beziehen Sie lhre Antwort
nicht auf den gesamten Konzern, sondern auf das Unternehmen, in dem Sie beschatftigt sind.)

7 weniger als 10 Mitarbeiter

™ zwischen 10 und 100 Mitarbeiter

71 zwischen 101 und 500 Mitarbeiter

=) zwischen 501 und 1.000 Mitarbeiter

1 zwischen 1.001 und 5.000 Mitarbeiter

7y zwischen 5.001 und 10.000 Mitarbeiter

= mehr als 10.000 Mitarbeiter

) Sonstiges

") lch méchte hierzu keine Angaben machen.
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Frage 13: In welchem Funktions- bzw. Aufgabenbereich arbeiten Sie zurzeit?
(Mehrfachauswahl maglich)

["] Forschung und Entwicklung
[C] Marketing

["| Beschaffung/ Einkauf

[C] Lagerhaltung

("] Vertrieb/ Kundendienst

[C] Produktion

["| Finanzen/ Rechnungswesen/ Controlling
[C] Personal

0w

[C] Consulting

["] Wissensmanagement

[] Organisation

("] Unternehmensfiihrung

[[] Sonstiges

("] Ich méchte hierzu keine Angaben machen.

Frage 14: Arbeiten Sie in einem Berufsfeld, das Ihrem Studiengang entspricht?

™ voll und ganz

) teils teils

) Uberhaupt nicht

“1 Ich méchte hierzu keine Angaben machen.

Frage 15: Welcher hierarchischen Ebene gehoren Sie im Unternehmen an?
(Bitte geben Sie die Ebene an, in der Sie Gberwiegend tatig sind.)

~ operative Ebene
= mittleres Management

1 oberes Management
- Sonstiges

1 Ich méchte hierzu keine Angaben machen.
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Frage 16: Wie hoch war das Einkommen, das Sie im Jahr 2010
aus lhrer beruflichen Tatigkeit bezogen haben?

(Brutto, inkl. evtl. Sonderzahlungen, Provisionen, Gewinnbeteiligungen etc.)

= 0-30.000 EUR

) 30.001 - 40.000 EUR
= 40.001 - 50.000 EUR
) 50.001 - 60.000 EUR
) 60.001 -70.000 EUR
() 70.001 - 80.000 EUR
(~) 80.001 - 90.000 EUR
) 90.001 - 100.000 EUR
- mehr als 100.000 EUR

71 lch machte hierzu keine Angaben machen.

Frage 17: Wie hoch war lhr Einstiegsgehalt, das Sie im ersten vollstandigen Jahr
lhrer beruflichen Tatigkeit bezogen haben?

(Brutto, inkl. evtl. Sonderzahlungen, Provisionen, Gewinnbeteiligungen etc.)

- 0 -30.000 EUR

) 30.001 - 40.000 EUR

) 40.001 - 50.000 EUR

) 50.001-60.000 EUR

) 60.001 —70.000 EUR

() 70.001 - 80.000 EUR

) 80.001 - 90.000 EUR

) 90.001 - 100.000 EUR

= mehr als 100.000 EUR

71 lch méchte hierzu keine Angaben machen.

Frage 18: Wie zufrieden sind Sie mit der Tatigkeit, die Sie zurzeit beruflich ausiiben?

") sehr zufrieden

() Uberwiegend zufrieden
7 eher unzufrieden

) vollkommen unzufrieden

1 lch méchte hierzu keine Angaben machen.
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Frage 19: Wie schatzen Sie lhre beruflichen Perspektiven ein?

) sehr gut

© gut

~ befriedigend

~) ausreichend

*) nicht ausreichend

*) Ich méchte hierzu keine Angaben machen.

Frage 20: Welche Aspekte des Studiums waren besonders hilfreich fiir Ihre berufliche
Tatigkeit?

(Bitte beriicksichtigen Sie bei lhrer Antwort das gesamte Studium

und nicht nur die Lehre am Fachgebiet von Prof. Stelzer.)

[7] keine Angaben

Frage 21: Welche Kenntnisse und Fahigkeiten, die hilfreich fiir Ihre berufliche Tatigkeit sind,
wurden im Studium nicht ausreichend vermittelt?

(Bitte beriicksichtigen Sie bei lhrer Antwort das gesamte Studium
und nicht nur die Lehre am Fachgebiet von Prof. Stelzer )

[ keine Angaben
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Frage 22: Was haben Sie als besonders positiv am Studium in llmenau in Erinnerung?

(Bitte berlicksichtigen Sie bei lhrer Antwort das gesamte Studium
und nicht nur die Lehre am Fachgebiet von Prof. Stelzer.)

[7] keine Angaben

Frage 23: Was haben Sie als besonders negativ am Studium in llmenau in Erinnerung?

(Bitte berlicksichtigen Sie bei lhrer Antwort das gesamte Studium
und nicht nur die Lehre am Fachgebiet von Prof. Stelzer.)

[7] keine Angaben
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Frage 24: Wenn Sie lhre beruflichen Erfahrungen beriicksichtigen,
welche Schulnote wiirden Sie dem Studiengang geben,
in dem Sie lhren Diplomabschluss an der TU limenau absolviert haben?
) sehr gut
) gut
~) befriedigend
) ausreichend
1 mangelhaft
) ungenigend

) Ich méchte hierzu keine Angaben machen.

Frage 25: Wiirden Sie Studienanfangern den Studiengang empfehlen,
in dem Sie lhren Diplomabschluss an der TU limenau absolviert haben?

=) Ja, voll und ganz.

) Eher ja.

) Eher nein.

= Nein, auf keinen Fall.

“1 Ich méchte hierzu keine Angaben machen.

Frage 26: Sind Sie mit friiheren Kommilitonen uber soziale Netzwerke in Kontakt?
@ Ja
™ Mein

71 lch méchte hierzu keine Angaben machen.
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Frage 27: Uber welche sozialen Netzwerke stehen Sie mit Ihren ehemaligen Kommilitonen in

Kontakt?
(Mehrfachauswahl méglich)

[C] Facebook
[ GMX

[C] Jappy

[C] Lokalisten
] MeinVZ

[l MySpace
[C] StayFriends
[ Studivz

[C] Wer-Kennt-Wen
7] XING

[C] Yasni

[] Andere — und zwar:

[] Ich miichte hierzu keine Angaben machen.

Frage 28: Was halten Sie davon, wenn das Fachgebiet von Prof. Stelzer
eine Gruppe in einem sozialen Netzwerk moderieren wiirde?

71 Ja, finde ich gut.
=) Mein, finde ich nicht gut.
=) lch méchte hierzu keine Angaben machen.

Frage 29: Welches soziale Netzwerk wiirden Sie fiir ein solches Vorhaben empfehlen?

(Bitte nur eine Maglichkeit auswahlen)

") Facebook

- GMX

© Jappy

) Lokalisten

- MeinVZ

- MySpace

") StayFriends

- Studivz

- Wer-Kennt-Wen
) XING

) Yasni

) Anderes — und zwar:

) Ich michte hierzu keine Angaben machen.
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Frage 30: Angenommen, das Fachgebiet Informations- und Wissensmanagement wiirde ein
Treffen der Absolventen an der TU llmenau organisieren, hatten Sie Interesse, daran
teilzunehmen?

™ Ja
) Mein

71 Ich machte hierzu keine Angaben machen.

Frage 31: Welche Inhalte wiirden Sie sich fiir ein solches Absolvententreffen wiinschen?
(Mehrfachauswahl méglich)
[T Vortrage ausgewahlter Absolventen iiber ihre derzeitige berufliche Tatigkeit
["] Vartrage des Fachgebiets iiber neue Entwicklungen im Informations- und Wissensmanagement
[C] Vortrage (iber aktuelle Entwicklungen an der TU limenau

["] Keine Vortrage, eher lockere Gespréache

[7] Sonstiges — und zwar:

["] Ich méchte hierzu keine Angaben machen.

Frage 32: Welcher Wochentag ware fiir ein solches Treffen ideal fiir Sie?
(Mehrfachauswahl maglich)

[C] Montag

[C] Dienstag
[C] Mittwoch
["] Donnerstag
[C] Freitag

[C] Samstag
[C] Sonntag

["] Ich méchte hierzu keine Angaben machen.
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Frage 33: Wollen Sie uns sonst noch etwas mitteilen? Dann haben Sie hier Gelegenheit dazu.

[7] keine Angaben

Wir stellen Ihnen die Ergebnisse der Auswertung gerne zur Verfiigung.
Wenn Sie dies wiinschen, geben Sie hier bitte lhre E-Mail-Adresse ein
und wir senden lhnen die Ergebnisse zu, sobald uns diese vorliegen.
Wenn Sie dies nicht wollen, klicken Sie bitte auf weiter.

(Die Kontaktdaten werden getrennt vom restlichen Datensatz gespeichert.)

E-Mail-Adresse:

Danke fiir lhre Teilnahme!

Wir bedanken uns sehr herzlich fir lhre Hilfe.

Fenster schlielen

& Univ.-Prof. Dr. Dirk Stelzer, Institut fiir Wirtschaftsinformatik, FG Informations- und
Wissensmanagement, TU llmenau - 2011
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